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άConcebido, diseñado e implementado conforme a las buenas prácticas reconocidas por las principales Asociaciones Internacionales de Project 
ManageƳŜƴǘΥέ 
 

Nota aclaratoria.  Este Módulo tiene carácter meramente informativo y es provisional, por lo tanto, alguno de sus elementos pueden verse 
alterados por razones pedagógicas de mejora continua. 
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Cristina Morena 

Directora del 
Secretariado de 
Relaciones 
Institucionales 

MDAP 

El Project Management, como usted sabe, es una metodología para planificar, 

organizar y gestionar las actividades y recursos para conseguir las metas de un 

proyecto. Esto solo se consigue formando adecuadamente personas y profesionales 

comprometidos y competentes, capaces de convertirse en un referente real para 

aquellos profesionales con los que comparte su actividad diaria, en aquel en quien 

confiar, en un Director de Proyectos, en un Project Manager. 

Sin embargo, en el Master en Dirección y Gestión de Proyectos de la Universidad de 

Valencia, no pretendemos únicamente formar Altos Ejecutivos o Project 

Manager, pretendemos formar profesionales que, siguiendo las mejores practicas en 

Project Management, sean capaces de generar riqueza en sus empresas e 

instituciones, en sus organizaciones y Países y, como consecuencia directa, en su 

entorno personal y  familiar, ya que cuando se genera riqueza, se  está en condiciones 

de participar de esa riqueza.  

El Project Manager es aquel profesional que, dentro de una empresa o institución, 

destaca entre los demás por ser capaz de llevar  la empresa en su cabeza, por 

entender su complejidad, realidad y proyección futura, esto lo consigue mediante 

una eficaz combinación de ciencia y arte que le convierten en alguien 

extraordinariamente eficaz, enormemente rentable y muy difícilmente sustituible. 

El Project Manager es el profesional del Siglo XXI para cualquier entidad que desee 

ser competitiva y entienda el éxito como una realidad inobjetable. Estamos 

firmemente convencidos que el Project Management es la respuesta a cualquier 

crisis, el camino para superarlas y la más eficaz hoja de ruta para minimizar los 

riesgos de incurrir en los errores pasados.  

Nuestra metodología de trabajo (semipresencial u online), al combinar su actividad profesional diaria con el 

aprendizaje teórico-práctico, le hará reflexionar sobre los procesos de mejora de su desempeño profesional, de 

esta manera, conseguirá asimilar con rapidez los conocimientos para dirigir con total confianza y seguridad los 

proyectos que deba acometer con independencia de su complejidad o del sector concreto  al que el proyecto se 

dirija. 

Paralelamente, nuestra metodología le permitirá asimilar fácilmente los estándares internacionales en dirección 

de proyectos marcados por las principales organizaciones  profesionales a nivel internacional en gestión de 

proyectos: Project Management Professional (PMI-PMP), la International Project Management Association (IPMA) 

y PRINCE2 ® Foundation (PRojects IN Controlled Environment), todo ello en un foro abierto de ideas, 

experiencias y conocimientos en el que cada participante es protagonista activo y responsable de su propio 

proceso de aprendizaje. También contaremos con seminarios específicos para aquellos alumnos interesados en 

la Certificación IT Infraestructure Library V3 (ITIL Foundation) 

El equipo del Executive Master in Project Management, Master en Dirección y Gestión de Proyectos de la 

Universidad de Valencia, estamos en condiciones de ofrecerle cualquier solución en Project Management que su 

organización, empresa o institución necesite, no dude en consultarnos en la seguridad que encontrará en 

nosotros la mejor solución existente. 

Un cordial saludo, quedo a la espera de sus noticias y a su entera disposición. 

 



                                               

Modulo 0: Presentación, Metodologías y Guía del Participante 

3 

Mater iales exclusivos para este Master 

Queda prohibida su reproducción según lo dispuesto en el Código Penal vigente 

CCOONNTTRROOLL  DDEE  CCAAMMBBIIOOSS  DDEELL  DDOOCCUUMMEENNTTOO  

 

             

VV  FFeecchhaa  RReeaalliizzaaddoo  ppoorr  AAuuttoorriizzaaddoo  
RReessuummeenn  CCaammbbiiooss  

PPrroodduucciiddooss  

11  

  

0011--1111--22000000  RR..  LLoossttaaddoo  CCoonnsseejjoo  ddiirreecccciióónn  MMDDAAPP  VVeerrssiióónn  iinniicciiaall  MMoodd..  00  

22  2233--22--22000011  RR..  LLoossttaaddoo  CCoonnsseejjoo  ddiirreecccciióónn  MMDDAAPP  VVeerrssiióónn  11..11  MMoodd..  00  

33  0022--0022--22000022  

  
RR..  LLoossttaaddoo  CCoonnsseejjoo  ddiirreecccciióónn  MMDDAAPP  VVeerrssiióónn  11..22  MMoodd..  00  

44  0044--0011--22000033  RR..  SSaannzz  CCoonnsseejjoo  ddiirreecccciióónn  MMDDAAPP  VVeerrssiióónn  11..22..11  MMoodd..  00  

55  0066--0022--22000044  RR..  LLoossttaaddoo  CCoonnsseejjoo  ddiirreecccciióónn  MMDDAAPP  VVeerrssiióónn  11..22..22  MMoodd..  00  

66  0022--0033--22000055  RR..  LLoossttaaddoo  CCoonnsseejjoo  ddiirreecccciióónn  MMDDAAPP  VVeerrssiióónn  11..22..33  MMoodd..  00  

77  1188--0044--22000066  RR..  SSaannzz  CCoonnsseejjoo  ddiirreecccciióónn  MMDDAAPP  VVeerrssiióónn  11..22..44  MMoodd..  00  

88  0011--0011--22000077  RR..  LLoossttaaddoo  CCoonnsseejjoo  ddiirreecccciióónn  MMDDAAPP  VVeerrssiióónn  11..22..55  MMoodd..  00  

99  0033--0055--22000088  RR..  LLoossttaaddoo  

  

CCoonnsseejjoo  ddiirreecccciióónn  MMDDAAPP  VVeerrssiióónn  11..33  MMoodd..  00  

1100  0033--0055--22000088  RR..  LLoossttaaddoo  

  

CCoonnsseejjoo  ddiirreecccciióónn  MMDDAAPP  VVeerrssiióónn  11..33..11  MMoodd..  00  

1111  0033--1122--22000088  RR..  SSaannzz  

  

CCoonnsseejjoo  ddiirreecccciióónn  MMDDAAPP  VVeerrssiióónn  11..33..22  MMoodd..  00  

1122  55--0066--22000099  RR..  LLoossttaaddoo  CCoonnsseejjoo  ddiirreecccciióónn  MMDDAAPP  
VVeerrssiióónn  22..00  MMoodd..00  

EEMMPPMM++MM  

1133  55--1122--22000099  RR..  SSaannzz  CCoonnsseejjoo  ddiirreecccciióónn  MMDDAAPP  
VVeerrssiióónn  22..11  MMoodd..00  

EEMMPPMM++MM  

1144  3300--0077--22001100  RR..  LLoossttaaddoo  CCoonnsseejjoo  ddiirreecccciióónn  MMDDAAPP  
VVeerrssiióónn  33..00  MMoodd..00  

EEMMPPMM++PP++BB  

1155  0022--0066--22001111  RR..  SSaannzz  CCoonnsseejjoo  ddiirreecccciióónn  MMDDAAPP  
VVeerrssiióónn  33..11  MMoodd..  00  

EEMMPPMM++PP++BBRR  

1166  2222--0022--22001122  RR..  SSaannzz  CCoonnsseejjoo  ddiirreecccciióónn  MMDDAAPP  
VVeerrssiióónn  33..22  MMoodd..  00  

EEMMPPMM++PP++BBRR  



                                               

Modulo 0: Presentación, Metodologías y Guía del Participante 

4 

Mater iales exclusivos para este Master 

Queda prohibida su reproducción según lo dispuesto en el Código Penal vigente 

SSUUMMAARRIIOO::      

MMÓÓDDUULLOO  00::  PPRREESSEENNTTAACCIIÓÓNN,,  MMEETTOODDOOLLOOGGÍÍAA  YY  GGUUÍÍAA  DDEELL  PPAARRTTIICCIIPPAANNTTEE  

RREESSUUMMEENN  EEJJEECCUUTTIIVVOO  

SSAALLUUDDAA  DDEELL  DDIIRREECCTTOORR  DDEELL  MMAASSTTEERR  

11..    LLOOGGÍÍSSTTIICCAA  YY  SSOOPPOORRTTEE  AALL  MMAASSTTEERR     

1.1. LA UNIVERSIDAD DE VALENCIA: PLAN DE ESTUDIOS DE POSTGRADO, LA CIUDAD DE VALENCIA   ΧΦΧ...ΧΧΧΧΦ.ΧΧ.ΧΧ  7 

1.2. PROMOTORES   ΧΧΧΧ..ΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧ..Χ.ΧΦ  18 

1.3. GESTORES   ΧΧΧΧΧ.ΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΦΦΧΧΧΧΧΧ..ΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΦΦΧΧΧΦΦ  22 

1.4. EMPRESAS Y ENTIDADES COLABORADORAS   ΧΧΧΧΧΧΧΧΧΦΧΧΦΦΧΧΧ.ΧΧΦΦΧΧΧ..ΧΧΦΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧ  36 

22..  PPRROOYYEECCTTOO  FFOORRMMAATTIIVVOO  DDEELL  MMAASSTTEERR  

2.1 . OBJETIVOS DEL MASTER ..............................................................................................................................  37 

2.2. ASPECTOS DIFERENCIALES DEL MASTER   .........................................................................................................  39 

2.3. PROGRAMA  ΧΧΧΧ ΧΧΧΧΧΧΦΧΧΧΧ..ΧΧΧΦΦΧ.ΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧ...ΧΧΧΦ  41 

2.4.  TITULACIONES Y CERTIFICACIONES   ΧΧΧΧΧΧΧΧΧΦΦΧΧΦΦΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΦΦΦΦ  116 

2.5.  METODOLOGÍAS DE IMPARTICIÓN  Y CARGA HORARIA   ΧΧΧΧΧΧΧΧΦΦΦΦΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧ  118 

2.6. EQUIPO DE GESTIÓN Y CLAUSTRO   ΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΦΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΦΦΦ  120 

2.7. DINÁMICA DEL MASTER   ΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΦΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΦΦ  124 

2.8. SISTEMA DE EVALUACIÓN   ΧΧΧΧΧΧΧ..ΧΧΦΧΧΧΧΧΧΧΧΧΦΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΦΦΧ  132 

2.9.  TUTORÍAS    ΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΦΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧ  135 

2.10. SALIDAS Y OPORTUNIDADES PROFESIONALES   .....................................................................................................................  136 

2.11. MATERIALES DIDÁCTICOS   ........................................................................................................................  137 

2.12.  APRENDIZAJE INTERACTIVO   ΧΧΧΧ.ΧΧΧΧ..ΧΧΧΧΧΧΧΦΦΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΦ  140 

2.13. TRABAJO PERSONAL Y DE EQUIPO   ΧΧ.ΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΦΦΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΦΦΦΦ  140 

2.14.  TRABAJOS MONOGRÁFICOS   ΧΧΧΧΧ.Χ.ΧΧΧΦΧΧΧΧ..ΧΦΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΦΧΧΦ   141 

2.15. SISTEMA DE COMUNICACIÓN INTERNA: ACCESO Y USO DEL AULA VIRTUAL   ΧΧΧ..ΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΦΦΧΧΧ.ΧΧΧ .......  142 

2.16.  SERVICIO PERMANENTE DE ATENCIÓN AL ESTUDIANTE   ΧΧΧΧΧΧΧΧΦΧΧ...ΧΧΧΧΧΧΧΧΧΦΧΧΧΧΧΧΧΧΦ  143 

33..    PPRROOCCEESSOO  DDEE    MMAATTRRIICCUULLAACCIIÓÓNN    

3.1. PÚBLICO OBJETIVO DEL MASTER   ΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΦΧΦΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΦΦΧΧΧ.ΧΧ  144 

3.2. CALENDARIO FORMATIVO  INICIAL   ..............................................................................................................  149 

3.3. PRECIOS Y FORMAS DE PAGO   ΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΦΦΦΧΧΧΧΧΦΦΧ..ΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧ.ΧΧΧΦΦ  150 

3.4.  REQUISITOS DE ADMISIÓN  Y DOCUMENTACIÓN   ...........................................................................................  151 

44..    AANNEEXXOOSS    

  44..11    AAPPRREENNDDEERR  AA  EESSTTUUDDIIAARR  AA  DDIISSTTAANNCCIIAA      ......................................................................................................................................................................................................................    115522  

44..22  AABBRREEVVIIAATTUURRAASS      ΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧ....ΧΧΧΧΧΧ..ΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧ..ΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧ..ΧΧΧΧΧΧΧΧ..ΧΧΧΧ  116666  

44..33..    GGLLOOSSAARRIIOO  DDEE  TTÉÉRRMMIINNOOSS  ΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧ      116688  

44..22    HHOOJJAA  DDEE  RRUUTTAA      ................................................................................................................................................................................................................................................................................    222266    



                                               

Modulo 0: Presentación, Metodologías y Guía del Participante 

5 

Mater iales exclusivos para este Master 

Queda prohibida su reproducción según lo dispuesto en el Código Penal vigente 

RREESSUUMM EENN  EEJJEECCUUTTIIVVOO    

ORGANIZA: UNIVERSIDAD DE VALENCIA 
 

GESTIONA: FUNDACIÓN UNIVERSIDAD EMPRESA 

 

ADMISIONES Y 
ADMINISTRACCIÓN: 

HITO MASTER DAP® 
 

APOYO PMI E IPMA: 

APOYO PRINCE 2 E TITL: 

HITO MASTER DAP® 

 

QRP INTERNATIONAL® 
 

 
 
 
 

DIRECCIÓN: Dr. Rafael Lostado i Bojo. 

RELACIONES 
INSTITUCIONALES 

Cristina Morena. 

DIRIGIDO A :  
Titulados universitarios o Profesionales con experiencia acreditada. 

Se exige una experiencia mínima demostrable de tres años en puestos relacionados. 

MODALIDAD: On-line con sesiones presenciales potestativas, webinar semanal. 

PRÓXIMA 
CONVOCATORIA Y 
CRÉDITOS: 

Marzo 2012. Plazo de Matrícula abierta. Últimas plazas. 

Duración 12 meses. 60 Créditos Europeos.  

PREINSCRIPCIÓN:  Plazas limitadas, se tramitarán por rigurosa solicitud de matriculación. 

MATRÍCULA :  4.950 ϵΦ  Diferentes formas de pago.   

ESTANDARES  
DE REFERENCIA: 

 

 

 

PRINCE2  (PRojects IN Controlled Environment)  

ITIL , IT Infraestructure Library  (ITIL ) 

 

CARACTERÍSTICAS 
DIFERENCIALES: 

Estar en condiciones de superar los exámenes de los Certificados Profesionales  más 

significativos en Project Management: Project Management Institute (PMP-PMI®), 

International Project Management Association (IPMA®), Projects in Controlled 

Environments-2 (PRINCE2. Foundation) e ITIL Infraestructure Library V3 (ITIL 

Foundation).  

 

HERRAMIENTAS 
UTILIZADAS: 

MS-Project 2010, MindManager 2012, Plataforma Virtual Campus HITO MDAP, 

Plataforma Idiomas Tell Me More; Simulador de Exámenes de Certificación v3.0. 

etencias.  
ADMISIONES: 

Roberto Sanz Masedo.  +34 692 691 899. 

admisiones@uv-mdap.com        skype: roberto_sanz_masedo 

 
 

 

  

mailto:admisiones@uv-mdap.com
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SSAALLUUDDAA  DDEELL  DDIIRREECCTTOORR  DDEELL  MM AASSTTEERR  

 

Dr. Rafael Lostado  

Director del Executive 

Master in Project 

Management. 

Universidad de Valencia 

 

El Módulo 0 del  Executive Master in Project Management de la Universidad de 

Valencia,άtǊŜǎŜƴǘŀŎƛƽƴ ŘŜƭ aŀǎǘŜǊΣ aŜǘƻŘƻƭƻƎƝŀ ȅ DǳƝŀ ŘŜƭ 

ParticipanǘŜέ, pretende ser un instrumento de utilidad y   referencia 

permanente para el conocimiento de la estructura, organización, metodología y 

dinámica del Master Si Vd., ya es alumno nuestro le servirá de referencia 

constante en el transcurso de su formación, si todavía no lo es, le será de 

utilidad para conocer el Master en detalle y asegurar, de ese modo, que su 

elección resulte acertada. 

Para que esta presentación surta los efectos esperados, la hemos estructurado 

en un conjunto de apartados - cada uno de los cuales se desarrolla a 

continuación con el detalle requerido, características, objetivos, beneficios para 

los participantes, la logística, los objetivos, precios, titulaciones y certificaciones, 

metodologías, claustro, proceso de matriculación, etc.  

Aunque nos hemos esforzado por recoger las informaciones más significativas, para las personas interesadas que 

precisen de aclaraciones complementaria le rogamos contacten con el DEPARTAMENTO PARA INSCRIPCIONES Y 

ATENCIÓN AL ALUMNO, al teléfono + 34 692 691 899 al e-mail admisiones@uv-mdap.com o la cuenta de skype: 

roberto_sanz_masedo, donde le atenderemos personalmente. 

Deseamos transformar el Master en una comunidad de conocimiento y aprendizaje constructivista y 

cooperativo, en el que nos retroalimentemos todos. Una formación que no propicie un cambio es 

intrascendente, no tiene valor. NO SE TRATA ÚNICAMENTE DE FORMAR ALTOS EJECUTIVOS O PROJECTS 

MANAGERS, SINO DE POTENCIAR LA PROFESIONALIDAD DE LOS PARTICIPANTES PARA QUE SEAN CAPACES DE 

ARRIESGAR SIN MIEDO AL CAMBIO.     

Este Master debe constituir para usted un elemento generador de valor que en el corto o medio plazo le provea 

de las herramientas y habilidades necesarias para conseguir el cambio que persigue, para ello necesitamos que se 

implique desde ahora, en la dinámica del Master. Si Vd., no se implica, el proceso formativo no tiene ningún 

sentido, Vd., perderá el dinero y nosotros el tiempo que podríamos dedicar a otros estudiantes comprometidos 

con su desarrollo profesional. 

El Master indica el camino y facilita las herramientas que necesita todo Project Manager para desarrollarse 

profesionalmente respetando las buenas y mejores Prácticas en Project Management y a la luz de los estandare 

internacionales en Dirección y Gestión de Proyectos. El Master en Project Management hace de άŎƻŀŎƘƛƴƎέ del 

desarrollo profesional personal de cada participante, es decir, asistimos a los participantes para que logren sus 

objetivos, esto significa que necesitamos estudiantes que partan de objetivos (o le ayudaremos a fijarlos) y deseen 

conseguirlos realmente.  El Master en Dirección y Gestión de Proyectos, se imparte con la más avanzada 

tecnología de gestión de proyectos gracias a la cual el alumno se situará desde el primer día en un contexto 

de trabajo multidisciplinar y a través de un entorno colaborativo.  

mailto:admisiones@uv-mdap.com
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11..11..     LLAA  UUNNIIVVEERRSSIIDDAADD  DDEE  VVAALLEENNCCIIAA::   PPLLAANN  DDEE  EESSTTUUDDIIOOSS  DDEE  PPOOSSTTGGRRAADDOO..   LLAA  

CCIIUUDDAADD  DDEE  VVAALLEENNCCIIAA..   

SSAALLUUDDAA  DDEELL  RREECCTTOORR..  

Nuestra universidad, fundada hace más de cinco siglos por los Jurados de la Ciudad, se ha convertido en una 

Universidad Pública moderna que imparte su docencia en todas las áreas del conocimiento: ciencias 

experimentales, ingenierías, ciencias de la salud, humanidades, ciencias sociales, económicas y jurídicas y ciencias 

de la educación. 

Más de 45.800 estudiantes de grado y 8.600 estudiantes de postgrado se distribuyen en nuestros Campus (Blasco 

Ibáñez, Burjassot-Paterna y Tarongers) para cursar estudios impartidos por más de 3.300 docentes e 

investigadores, con el apoyo de más de 1.700 personas dedicadas a la administración y servicios. 

Todos los que formamos esta comunidad universitaria estamos comprometidos en continuar siendo una 

universidad de referencia: somos la segunda universidad europea en recepción de estudiantes Erasmus, la cuarta 

universidad de España en investigación y, según los rankings internacionales más prestigiosos, somos la cuarta 

universidad española a nivel mundial. 

Te invito a participar activamente de la vida universitaria en esta institución, que es un referente internacional 

que une tradición y modernidad, ciencia y conocimiento, cultura y sociedad. 

Esperamos contar contigo para continuar aplicando nuestro esfuerzo para hacer una sociedad mejor, más justa y 

desarrollada, más sostenible y avanzada, que fomente la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y proporcione 

una mayor calidad de vida a los ciudadanos y ciudadanas. 

 

Esteban Morcillo Sánchez 
Rector de la Universidad de Valencia 
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LLAA  UUNNIIVVEERRSSIIDDAADD  DDEE  VVAALLEENNCCIIAA  EENN  CCIIFFRRAASS..  

Datos generales 

¶ Nombre: Universidad de Valencia 

¶ Dirección: Av. Blasco Ibáñez, 13, 46010 Valencia 

¶ Teléfono: 963864101 

¶ Fax: 963864885 

¶ Página web: http://www.uv.es  

¶ Fecha de creación: 1 de enero de 1499 

¶ Titularidad: Pública 

¶ Rector: Esteban Morcillo Sánchez 

¶ Nº de profesores: 3.664 

¶ Nº de Personal de Administración y Servicios (PAS): 1.773 

¶ Nº de Alumnos: 54.491 

¶ Ratio alumnos / profesores: 14,87 alumnos por profesor 

¶ Ratio PAS / profesores: 0,48 Personal de Administración y Servicios por profesor 

¶ Presupuesto anual: мфуΦфстΦтрнϵ 

¶ Nº de titulaciones: 59 (42% del total de titulaciones oficiales reconocidas por el MEC) 

¶ Campus Burjassot 

¶ Dirección: Av. Vicent Andrés Estellés, s/n 46100, Burjassot 

¶ Teléfono: 963 864 100 

¶ Fax: 963864224 

¶ Página web: http://www.uv.es  

¶ e-mail: rectorat@)uv.es 

¶ Campus Blasco Ibáñez 

¶ Dirección: Avenida Blasco Ibáñez s/n, 46010, Valencia 

¶ Teléfono: 963 864 100 

¶ Fax: 963864224 

¶ Página web: http://htt://www.uv.es  

¶ e-mail: rectorat@uv.es 

¶ Campus dels Tarongers (Los Naranjos) 

¶ Dirección: Edifici Departamental Oriental Av. dels Tarongers, s/n 46022 Valencia 

¶ Teléfono: 963828549 

¶ Fax: 963858545 

¶ Página web: http://www.uv.es/economia  

¶ e-mail: fac.economia@uv.es 

¶ Extensión Universitaria de Ontinyent 

¶ Dirección: 

¶ Teléfono: Dato no disponible 

¶ Fax: Dato no disponible 

¶ Teléfono: 96 398 38 00 

¶ Página web: http://www.extensio.uv.es/content/view/10/171/lang,ca_ES/ 

 

 

http://www.uv.es/
http://www.uv.es/
mailto:rectorat@)uv.es
http://htt/www.uv.es
mailto:rectorat@uv.es
http://www.uv.es/economia
mailto:fac.economia@uv.es
http://www.extensio.uv.es/content/view/10/171/lang,ca_ES/
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Servicios 

¶ Biblioteca 

¶ Nº de volúmenes: 1.371.196 

¶ Nº de publicaciones periódicas: 43.492 

¶ Nuevas tecnologías 

¶ Ratio de alumnos por ordenador: 20 

¶ Correo electrónico a disposición del alumnado: Sí 

¶ Posibilidad de tener página web propia (profesores e investigadores): Sí 

¶ Conexión wi-fi en las aulas: Sí 

¶ Conexión wi-fi en los centros: Sí 

¶ Conexión wi-fi en la biblioteca: Sí 

¶ Nº de materias on-line: 5 

¶ Cultura y deportes 

¶ Vicerrectorado específico para Extensión Cultural o Actividades Culturales: Sí 

¶ Servicio de deportes: Sí 

¶ Polideportivo: Sí 

¶ Gimnasio: Sí 

¶ Campo de fútbol: Sí 

¶ Pista de atletismo: SÍ 

¶ Piscina: No 

¶ Movilidad 

¶ Nº de estudiantes Erasmus/Sócrates enviados: 1.323 (2,43% del número total de alumnos) 

¶ Nº de estudiantes Erasmus/Sócrates recibidos: 1.955 (3,59% del número total de alumnos) 

¶ Nº de estudiantes enviados a través del programa Séneca: 123 (0,23% del número total de alumnos) 

¶ Nº de estudiantes recibidos a través del programa Séneca: 110 (0,20% del número total de alumnos) 

¶ Nº de materias que se imparten en otras lenguas (inglés, alemán, francés...): 220 

¶ Servicios de ayuda al alumno 

¶ Servicio de Orientación Universitaria: Sí 

¶ Servicio de atención psicológica: Sí 

¶ Prácticas y futuro laboral 

¶ Nº de prácticas: 6.456 (11,85% del número total de alumnos) 

¶ Nº de empresas e instituciones con las que se han firmado convenios de prácticas: 2.275 

¶ Servicio inserción laboral: Sí 

¶ Índice de empleabilidad: 89% 

¶ Vivero o semillero de empresas: Sí 

¶ Nº de empresas constituidas: 9 

¶ Accesibilidad para estudiantes discapacitados 

¶ Adaptación de instalaciones: Sí 

¶ Disponibilidad de ayuda para alumnos con deficiencias visuales y auditivas: Sí 

¶ Servicios de ayuda específicos: Sí 

¶ Nº de alumnos discapacitados: 616 (1,13% del número total de alumnos) 
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Profesorado e investigación 

¶ Títulos de postgrado 

¶ Nº de programas de doctorado: 132 

¶ Nº de doctorados con mención de calidad: 26 (19,70% del total) 

¶ Nº de alumnos de doctorado: 2.168 (3,98% del número total de alumnos) 

¶ Nº de títulos propios: 260 

¶ Nº de alumnos de títulos propios: 4.358 (8,00% del número total de alumnos) 

¶ Investigación 

¶ Nº de tesis doctorales defendidas en el último año: 326 

¶ Nº de tesis europeas: Dato no facilitado 

¶ Proyectos de investigación: 936 

¶ Nº de patentes: 63 

¶ Profesorado 

¶ Nº de catedráticos y porcentaje sobre el total de la plantilla docente: 462 (12,61%) 

¶ Nº de profesores doctores y porcentaje sobre el total de la plantilla docente: 2.151 (58,71%) 

 

    

 

La Universidad de Valencia fue fundada en 1.499 siendo una de las 

universidades españolas más antigua, grande y multidisciplinar. 

Más de 45.800 estudiantes de grado y 8.600 estudiantes de postgrado se 

distribuyen en nuestros Campus (Blasco Ibáñez, Burjassot-Paterna y Tarongers) 

para cursar estudios impartidos por más de 3.300 docentes e investigadores, 

con el apoyo de más de 1.700 personas dedicadas a la administración y 

servicios.  

Para mayor información visite http://www.uv.es 
 

 

http://www.uv.es/
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La dirección del Master en Dirección y Gestión de Proyectos, Executive Master in Project 

Management, se ubica físicamente en el Despacho 4F10 del Departamento de Economía 

Aplicada II (Campus dels Tarongers) de la Universidad de Valencia y sigue la normativa de 

los estudios de postgrado de la misma universidad. 

Los estudios de postgrado tienen diferente duración y exigen diferentes 

requisitos. Conducen a la obtención de una certificación o titulación, 

según los casos y cuenta con el aval y la titulación de la Universidad de 

Valencia. 

Puede consultar la oferta total de Cursos y Master de Postgrado en  

http://www.adeit.uv.es/postgrado/  

 

La regulación de los cursos de postgrado, se contempla en el Art. 148 de los Estatutos de la Universidad de 

Valencia, así como en la normativa aprobada por la Junta de Gobierno del 30 de enero de 1996. 

 

La Universidad de Valencia, por acuerdo de la Junta de Gobierno, puede 

establecer estudios destinados principalmente a la aplicación 

profesional de los saberes y al reciclaje de titulados universitarios. 

 La propuesta de dichos estudios podrá surgir de los departamentos, 

centros o servicios y, para su aprobación por Junta de Gobierno, 

deberán ir acompañados cómo mínimo de una memoria que los 

justifique y en la que se expongan las necesidades para poder 

desarrollarlos. 

Los cursos de postgrado de la Universidad de Valencia se gestionan a través de la Fundación Universidad Empresa 

de Valencia (FUEV) y pueden ser: 

1. Master Universitario: con una duración mínima de 60 créditos ECTS y máxima de 120 créditos ECTS. 

2. Diploma de Postgrado Universitario: con una duración mínima de 10 créditos ECTS. 

3. Diploma de Especialización Profesional Universitario: con una duración mínima de 10 créditos ECTS. 

4. Certificados: con una duración mínima de 3 créditos ECTS. 

Los titulados por universidades extranjeras que quieran acceder a los Master (Maestrías), podrán acceder a estos 

estudios de acuerdo con lo dispuesto en el Art. 16.1 del R. D. 86/1987, del 16 de enero, con la autorización expresa 

del rector y previa comprobación de la correspondencia del título extranjero presentado. 

Anualmente (enero-febrero) la Universidad de Valencia realizará una convocatoria de ayudas económicas para 

los estudiantes matriculados en cursos y master de postgrado. Para ser beneficiario de las ayudas será necesario el 

cumplimiento de los requisitos económicos que se determinan. Para mayor información: www.adeit.uv.es/becas 

http://www.adeit.uv.es/postgrado/
http://www.uv.es/
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La Universidad, a través de la FUEV, anunciará, con anterioridad al inicio del curso académico, la oferta de cursos  y 

master de postgrado, master presenciales, semipresenciales y online,  con la indicación, en su caso, del título al 

que dan derecho, denominación del curso o master, duración en créditos, fechas de realización, direcciones de la 

secretaría administrativa del curso o master, plazas disponibles y posibilidad de ayudas económicas. 

BBIIBBLLIIOOTTEECCAASS  DDEE  LLAA  UUNNIIVVEERRSSIIDD  DDEE  VVAALLEENNCCIIAA  

  

CCEENNTTRROOSS  SSIINNGGUULLAARREESS  DDEE  LLAA  UUNNIIVVEERRSSIIDDAADD  DDEE  VVAALLEENNCCIIAA  

      

CCAAMMPPUUSS  DDEE  LLAA  UUNNIIVVEERRSSIIDDAADD    DDEE  VVAALLEENNCCIIAA  
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LLAA  CCIIUUDDAADD  DDEE    VVAALLEENNCCIIAA  
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AASSOOCCIIAACCIIÓÓNN  AANNTTIIGGUUOOSS  AALLUUMMNNOOSS  DDEE  LLAA    UUNNIIVVEERRSSIIDDAADD  DDEE  VVAALLEENNCCIIAA  

 

La Asociación de Antiguos Alumnos de Postgrado propio de la Universidad 

de Valencia se constituye como medio para mantener la relación entre 

todos los vinculados al Postgrado de la Universidad de Valencia y poder 

utilizar los servicios que ofrece la Fundación Universidad-Empresa de 

Valencia con mayor comodidad. 

La Asociación de antiguos alumnos pone a disposición de todos sus inscritos los servicios de la Fundación 

Universidad-Empresa dirigidos a fomentar la relación entre los antiguos alumnos, el intercambio de experiencias, 

así como la continuidad en la formación y el reciclaje y la orientación y el apoyo para la inserción laboral de todos 

los asociados. 

En definitiva, la Asociación de Antiguos Alumnos de Postgrado Propio de la Universidad de Valencia se plantea 

como un servicio de la Fundación dirigido a: 

¶ fomentar la relación de los antiguos alumnos entre ellos y con la Fundación 

¶ intercambiar experiencias 

¶ facilitar su continuidad en la formación y el reciclaje 

¶ orientar y apoyar a los asociados para su inserción laboral 

Objetivos específicos 

Facilitar los lazos de relación entre los exalumnos, profesores y profesionales relacionados con el master de 

postgrado consolidando de este modo la relación con la Fundación Universidad-Empresa de la Universidad de 

Valencia 

Mantener al día la formación de los asociados informándoles de las innovaciones y temas de mayor actualidad 

Fomentar el desarrollo profesional potenciando el intercambio de experiencias profesionales entre los asociados. 

Promover la relación entre los asociados y de éstos con el mundo empresarial y científico, constituyéndose en un 

verdadero lugar de encuentro profesional y cultural. 

Facilitar la formación continuada de los miembros de la asociación de antiguos alumnos, de una manera abierta a 

través de los medios tecnológicos más avanzados. Facilitar a los asociados el acceso a medios y recursos de 

la Fundación Universidad-Empresa que de forma individual serían inaccesibles. 

La Asociación de Antiguos Alumnos de Postgrado Propio de la Universidad de Valencia está abierta a todos los que 

han realizado alguno de los cursos (masters, diplomas o certificados) de postgrado propio de la Universidad de 

Valencia. 

Los servicios que se ofrecen desde la Asociación de Antiguos Alumnos de Postgrado Propio de la Universidad de 

Valencia son: 
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Información personalizada sobre actividades de la Fundación Universidad-Empresa de Valencia que puedan 

resultar de interés tanto por su carácter formativo u orientado al empleo como por su carácter cultural o de 

enriquecimiento personal. Se remitirá periódicamente el Boletín Noticies de la Fundación en el que se informa de 

las actividades realizadas y previstas.  

Orientación para la formación continua, empleo y salidas profesionales mediante la remisión de las 

informaciones oportunas que se generen en los diferentes departamentos de la Fundación.  

Apoyo a las acciones de relación, entre ellas los encuentros de promoción, creación de grupos de trabajo en torno 

al área objeto del curso, master o maestría y todas aquellas otras que los asociados sugieran y desde la Asociación 

de antiguos alumnos se puedan canalizar. 

Los alumnos del Executive Master in Project Management, Master en Dirección y Gestión de Proyectos, pertenece 

de plena derecho a la asociación de antiguos alumnos del Master en Dirección y Gestión de Proyectos. 
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UUNNIIDDAADD  DDEE  IINNNNOOVVAACCIIÓÓNN  EEDDUUCCAATTIIVVAA  

La Unidad de Innovación Educativa de la Universidad de Valencia, creada por acuerdo de Consejo de Gobierno de 

26 de marzo de 2009, pertenece al Centro de Formación y Calidad Manuel Sanchis Guarner, situado en el Campus 

de Tarongers. 

El ámbito de actuación de la UdIE es la mejora y efectividad de los procesos de aprendizaje de la UV en el marco 

del Espacio Europeo de Educación Superior. 

 

Elluminate es un instrumento de primer orden para la educación, que permite realizar 

demostraciones y conferencias web en directo de gran capacidad, así como sesiones 

académicas interactivas online.  

Es un entorno en tiempo real pensado pedagógicamente, con un interfaz fácil, vea 

los videos de demostración haciendo click en la imagen. 

1. Amplía los límites de la clase tradicional, dado que se puede participar en las 

sesiones desde cualquier lugar en el que se disponga de red. De esta forma, 

pueden participar en la clase en tiempo real personas expertas que se 

encuentran en distintos lugares, estudiantes erasmus que estén en otros 

países, estudiantes con alguna discapacidad que no les permita acudir 

físicamente al aula, etc. 

2. Añade interacción al aprendizaje asincrónico, con oportunidades de discusión 

en tiempo real e interacción dinámica entre estudiantes y profesores. 

3. Promueve el aprendizaje activo. 

4. Permite la tutorización del alumno en directo. 

5. Posibilita la grabación de las sesiones. 

Permite las reuniones tanto de estudiantes como de profesores sin necesidad de 

desplazamientos.  

  

  

  

  

  

  



                                               

Modulo 0: Presentación, Metodologías y Guía del Participante 

17 

Mater iales exclusivos para este Master 

Queda prohibida su reproducción según lo dispuesto en el Código Penal vigente 

OOFFIICCIINNAA  DDEE  PPRROOYYEECCTTOOSS  EEUURROOPPEEOOSS  

La Oficina de Proyectos Europeos de Recerca es una estructura integrada en el Servicio de Investigación de la 

Universidad de Valencia, con el objetivo de promover la participación de los investigadores de la Universidad de 

Valencia en todas las posibles fuentes de financiación europeas. 

Queremos ser el punto de contacto y apoyo de los investigadores, así como de los administradores de las 

estructuras de investigación, que deseen participar, o que ya estén participando, en un proyecto de investigación 

financiado por la Comisión Europea. 

Para mayor información haga click en la imagen inferior. 
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11..22..    PPRROOMM OOTTOORREESS  

El Master es una iniciativa de GIDAP  (Grupo de 

Investigaciones Aplicadas en Dirección y Administración 

de Pr oyectos) del Departamento de Economía Aplicada 

II ï I nstituto  de Polibienestar de la Universidad de 

Valencia  cuyo objetivo es nuclear a los profesionales y 

empresas más significativas en Project Management  en 

el ámbito de la lengua española, para la promoc ión de 

la prof esión del Project Manager.  

 

 

El Grupo de Investigaciones Aplicadas en Dirección y Administración de Proyectos (GIDAP) tiene su origen a 

principios de los años 90, cuando un grupo de profesores de la Universidad de Valencia decide formar 

profesionales para abordar el reto de la sostenibilidad.  

Para ello, articulan el Master en Estrategias y Gestión Ambiental (MEGA) de la Universidad de Valencia, que 

después de distintas ediciones, se ha convertido en un referente en el ámbito de la sostenibilidad en España, 

dando origen a la creación del Grupo IMEDES. 

 

El GIDAP es una escisión del originario IMEDES., se 

refundó en el año 2001 con el objetivo de investigar y 

formar desde la Sistémica y la Prospectiva a los 

actuales Project Managers en los principios de la 

Sostenibilidad, la ética y la igualdad de género en las 

destrezas y habilidades del Project Management. 

 Integran el GIDAP además de 5 profesores 

permanentes de la Universidad de Valencia, 15 

profesionales y unas 10 organizaciones en función de 

los proyectos a acometer. 

El GIDAP ha estado integrado en el Instituto de Economía Internacional (IEI) de la 

Universidad de Valencia desde 2002 a 2008. El IEI es un centro de investigación de 

excelencia en el que se integran unos 50 investigadores y lidera y participa en un gran 

número de proyectos. Para más información sobre el IEI visite la Web: http://iei.uv.es/ 

 

http://iei.uv.es/
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Desde el 2009 eI Instituto de Polibienestar es la nueva sede del MDAP, es un grupo 

creado para abordar proyectos con un enfoque multidisciplinar en los ámbitos del 

bienestar humano. Lo componen 15 investigadores de excelencia prestando su apoyo 

al mismo desde su equipo multidisciplinar cuyas  principales vías de trabajo e 

investigación son: 

 Project y Portfolio Management.  

Coordinador: Dr. Rafael Lostado. 
Línea dirigida a mejorar la eficiencia, la eficacia y los resultados de las personas, de los equipos de trabajo y de las 

organizaciones a través de las metodologías y herramientas del Project & Porftolio Management (PPM. En 

concreto, trabajamos: a) Con las mejores prácticas en PPM en la gestión de proyectos sociosanitarios de salud y 

bienestar; b) Diagnosticamos y diseñamos Soluciones de PPM para todo tipo de Departamentos u organizaciones; 

c) Le ayudamos a medir y a aumentar el valor que crea su organización y disponemos de las Metodologías y 

Soluciones para conocer el valor realmente aportado por cada recurso. Recurso a través del Performance 

Management; d) Formamos a sus equipos en todas las soluciones de PPM; e) Disponemos de dos Másters propios 

de la universidad de Valencia: (i)Nivel básico: Master en Dirección y Administración de Proyectos (9 Ed.), (ii) Nivel 

avanzado: Master en Performance Management (1ª Ed.). 

 Gestión de la Innovación. Emprendedor innovador y empresas de base tecnológica. 
 Coordinador: Dr. Isidre March 

La presente línea aborda la gestión de la innovación y de la I+D+i en las empresas y sectores emergentes como el 

sociosanitario. Las empresas de base social tienen una serie de particularidades en la gestión de start-ups o new-

ventures que requieren estrategias de cooperación interempresarial donde la vertebración de los procesos de 

innovación y cambio constituyen requisitos necesarios para el aprendizaje y el estímulo organizativo. 

 Tercer sector y reingeniería (e innovación) socioeconómica. 
Coordinadora: Dra. Antonia Sajardo Moreno 

 
Esta línea de investigación se centra en el análisis del Tercer Sector o Sector No Lucrativo (Nonprofit Sector), y toda 

la amalgama de realidades institucionales y organizativas que bajo su denominación se integran. El Tercer Sector 

viene desarrollando un tradicional rol pionerista y de innovación social en las economías y las sociedades en las 

que se halla, como generador y transmisor de conceptos que acaban siendo interiorizados y empleados por el 

resto de agentes socioeconómicos. En este contexto se generan estudios sobre dirección de entidades no 

lucrativas y voluntarias, gestión de proyectos sociales, estrategias de fundraising, filantropía y mecenazgo, 

dirección y gestión de equipos humanos, de trabajo y de voluntariado, planes fiscales y contables, o gestión de 

ayudas públicas, focalizados en los distintos ámbitos de actuación económica en que el Tercer Sector despliega su 

actividad (servicios de bienestar social, de proximidad, cooperación internacional, medioambiente, culǘǳǊŀΧύΦ ¸ 

junto a ello adquiere especial relevancia, de un lado, la dimensión de género, fundamentalmente desde una 
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perspectiva laboral, en el seno del Tercer Sector, y el carácter y papel distintivo de la mujer en el mismo; y de otro 

lado, la inserción por la economía de colectivos con especiales dificultades de empleo en el mercado de trabajo 

ordinario, a través de las denominadas empresas sociales o empresas de inserción.  

 Responsabilidad social empresarial: hacia un nuevo modelo de economía. 
Coordinadoras: Dra. Antonia Sajardo y Dra. Irene Monsonís. 

Bajo esta línea de investigación se acopian esfuerzos con el objeto de conocer en profundidad la diversidad de 

conceptos, dimensiones, estrategias y acciones que circundan al término de Responsabilidad Social Empresarial 

(RSE). En su vertiente externa se ubican las responsabilidades relacionales centradas en la valoración de las 

relaciones de la propia empresa con su entorno social. La vertiente interna de la Responsabilidad Social (RSI) 

comprende el estudio de las responsabilidades laborales, ambientales, sociales y organizativas o de buen gobierno. 

En el seno de esta línea se combina la investigación teórica con la de campo, y esta última tanto desde una 

perspectiva cuantitativa como a nivel cualitativo. Los análisis, además, se ubican tanto en el ámbito empresarial 

capitalista como en el seno de las empresas de Economía Social. Sobre la base de este paraguas investigador se 

oferta un asesoramiento integral a las empresas en materia de RSE, en general, y de RSI en particular. Partiendo de 

las medidas genéricas en pro del conocimiento, difusión y consolidación del concepto e idea de RSE en el tejido 

empresarial, se propone una asesoría completa en el propio diseño y elaboración de planes de igualdad, de 

formación, de ecología organizativa, de códigos de internos de conducta, de medidas-herramientas de conciliación 

vida familiar-laboral, de patrocinio y mecenazgo, en nuevas tecnologías de control de emisiones ambientales, de 

reciclado de residuos, de reutilización de materiales, de planes de Inversión Socialmente Responsable, de 

voluntariado corporativo, de medidas de control en la cadena de suministro, de mecanismos de información al 

consumidor, y de memorias de sostenibilidad, códigos, protocolos y certificaciones en RSE. 

  Psicología, bienestar social y salud 
Coordinadoras: Dra. Yolanda Andreu, Dra. Estrella Durá y Dra. Mª José Galdón 

 Desde esta línea se abordan diversos factores psicosociales relacionados con la salud y la enfermedad que 

repercuten directamente en el bienestar  y la calidad de vida de las personas. Por un lado, y con una finalidad 

preventiva, se analizan las creencias y actitudes relacionadas con la adopción de conductas de salud; por otro, se 

analizan las reacciones emocionales y cognitivas de los enfermos crónicos así como el desarrollo de protocolos de 

tratamiento para la sintomatología psicológica asociada a la enfermedad crónica. Finalmente, desde la 

denominada Psicología Positiva, se enfatizan las variables psico-sociales que promueven el bienestar psicológico de 

las personas.   
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Los investigadores de excelencia del Insituto de Polibienestar de la Universidad de Valencia son: 

Director: Dr. Jordi García Ferrer. 

Lostado i Bojo, Rafael 

Titular de Universidad 

Dept. de Economía Aplicada 

rafael.lostado@uv.es 

 

March Chordá, Isidre 

Titular Universidad 

Dept. de Dirección de Empresas 

isidre.march@uv.es 

Andreu Vaillo, Yolanda 

Titular Universidad 

Dept. de Personalidad, Evaluación 

y Tratamientos Psicológicos 

yolanda.andreu@uv.es 

Carretero Gómez, Stephanie 

Investigadora "Juan de la Cierva" 

ERI-Polibienestar 

stephanie.carretero@uv.es 

 

Monsonís Payá, Irene 

Técnico de Investigación 

ERI-Polibienestar 

irene.monsonis@uv.es 

 

Cordero Romay, Laura 

Técnico de Investigación 

ERI-Polibienestar 

laura.cordero@uv.es 

 Núñez González, Cayetano 

Titular de Universidad 

Dept. de Derecho del Trabajo y de 
la Seguridad Social 

cayetano.nunez@uv.es 

 

Durá Ferrandis, Estrella 

Titular Universidad 

Departamento de Personalidad, 
Evaluación y Tratamientos 
Psicológicos 

estrella.dura@uv.es 

 

 Ródenas Rigla, Francisco 

Titular de Universidad 

Dept. de Trabajo Social y Servicios 
Sociales 

francisco.rodenas@uv.es 

 

Galdón Garrido, Mª José 

Titular Universidad 

Departamento de Personalidad, 
Evaluación 

y Tratamientos Psicológicos 

maria.j.galdon@uv.es 

 

 Sajadro Moreno, Antonia 

Titular de Universidad 

Dept. de Economía Aplicada 

antonia.sajardo@uv.es 

 

Garcés Ferrer, Jordi 

Catedrático de Universidad 

Dept. de Trabajo Social y Servicios 
Sociales 

jordi.garces@uv.es 

Sanjosé López, Vicente 

Titular de Universidad 

Dept. de Didáctica de las Ciencias 

Experimentales y Sociales 

vicente.sanjose@uv.es 

 

 Grau Rubio, Claudia 

Titular de Universidad 

Dept. de Didáctica y Organización 
Escolar 

claudia.grau@uv.es 

 

Santos Ortega, Antonio 

Titular de Universidad 

Dept. de Sociología y Antropología 
Social 

juan.a.santos@uv.es 

 
 

Para mayor información visite la Web: http://www.polibienestar.org/presentacion.php 

mailto:rafael.lostato@uv.es
mailto:isidre.march@uv.es
mailto:yolanda.andreu@uv.es
mailto:stephanie.carretero@uv.es
mailto:irene.monsonis@uv.es
mailto:laura.cordero@uv.es
mailto:cayetano.nunez@uv.es
mailto:estrella.dura@uv.es
mailto:francisco.rodenas@uv.es
mailto:maria.j.galdon@uv.es
mailto:antonia.sajardo@uv.es
mailto:jordi.garces@uv.es
mailto:vicente.sanjose@uv.es
mailto:claudia.grau@uv.es
mailto:juan.a.santos@uv.es
http://www.polibienestar.org/presentacion.php
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1.3. GGEESSTTOORREESS  

Para implementar el Master, la dirección se apoya tanto en la Fundación Universidad Empresa de Valencia 

((FFUUEEVV) que le da el soporte institucional como en HHIITTOO  MMDDAAPP®®, que le da soporte logístico. 

 

La Red española de Fundaciones Universidad Empresa (REDFUE) a la 

que pertenece la Fundación Universidad Empresa de Valencia (FUEV) 

nació en 1997 como una asociación que, a través de sus integrantes, 

trabaja para favorecer las relaciones entre la universidad y la empresa. 

En la actualidad, 31 Fundaciones Universidad Empresa forman la REDFUE con presencia en las 17 Comunidades 

Autónomas, lo cual permite abarcar la práctica totalidad del territorio nacional en las actuaciones. 

El conocimiento y experiencia de las Fundaciones Universidad Empresa en sus respectivos entornos regionales y 

locales ha permitido generar una amplia red con vínculos en empresas, instituciones y organismos. Cerca de 

1.000 organizaciones se encuentran representadas en los patronatos de las Fundaciones Universidad Empresa. 

Entre ellas cabe mencionar 45 Universidades, Cámaras de Comercio, Asociaciones Empresariales, Entidades 

Financieras, Empresas y órganos de la Administración local o regional, entre otras entidades. 

La diversidad de actuaciones llevadas a cabo por el conjunto de las Fundaciones Universidad Empresa hace difícil 

realizar una descripción exhaustiva de cada una de las actividades desarrolladas REDFUE, aunque se pueden 

agrupar en cinco líneas de actuación: 

¶ Orientación e inserción laboral  

¶ Formación  

¶ Transferencia de tecnología  

¶ Promoción de la innovación   

¶ Creación de empresas  

En conjunto, en términos económicos, el volumen de actividad de la Red ascendió en 2007 a 214,3 millones de 

euros y se implicaron en su desarrollo más de 900 personas. 

Los asociados de le RedFue son: 

 
Fundación Universidad Empresa de Valencia 
Plaza Virgen de la Paz, 3 - Valencia - 46001 (Valencia) 
Teléfono: 96 326 26 00  
WEB: www.adeit.uv.es - Email: informacion@adeit.uv.es  
 

http://www.adeit.uv.es/
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Cámara de Comercio de Cantabria 
Plaza de Pedro Velarde 5 - Santander - 39001 (Cantabria) 
WEB: www.camaracantabria.com - Email: m-ambiente@camaracantabria.com 

 

Fundació Bosch i Gimpera 
Baldiri Reixac 4-6, Torre D - Barcelona - 08028 (Barcelona) 
WEB: www.fbg.ub.es - Email: fbg@fbg.ub.es 

 

Fundació EMPRESA I CIÈNCIA (FEC) 
Universidad Autónoma de Barcelona, Edificio A (Rectorado) - Aterra - 08193 (Barcelona) 
WEB: fec.uab.es - Email: fundacio.empresa.ciencia@uab.es 

 

Fundació Universitat-Empresa de les Illes Balears (FUEIB) 
Carrer de Passatemps, 241 - Son Sardina - 07120 (Islas Baleares) 
WEB: WWW.fueib.net - Email:  

 

Fundación Campollano 
Polígono Industrial Campollano, Centro Cívico - Módulo Central - Albacete - 02007 (Albacete) 
WEB: www.fcampollano.org - Email: fcampollano@fcampollano.org 

 

Fundación Empresa Universidad de la Laguna 
Avda. Veinticinco de Julio, 9 - Santa Cruz de Tenerife - 38004 (Santa Cruz de Tenerife) 
WEB: www.feu.ull.es - Email: info@feu.ull.es 

http://www.camaracantabria.com/
http://www.fbg.ub.es/
http://fec.uab.es/
http://www.fueib.net/
http://www.fcampollano.org/
mailto:fcampollano@fcampollano.org
http://www.feu.ull.es/
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Fundación Empresa-Universidad de Zaragoza (FEUZ) 
Pº Fernando el Católico 2, entlo - Zaragoza - 50005 (Zaragoza) 
WEB: www.feuz.es - Email: feuz@feuz.es 

 

Fundación Euskoiker 
C/ Luchana nº 6 - 4º dcha. - Dpto. B - Bilbao - 48008 (Vizcaya) 
WEB: www.euskoiker.ehu.es - Email: euskoiker@euskoiker.es 

 

Fundación General de la UNED  
C/ Francisco de Rojas, 2 2º dcha. - Madrid - 28010 (Madrid) 
WEB: www.fundacion.uned.es - Email: gestion.cursos@fundacion.uned.es 
 

 

Fundación General de la Universidad de León y de la Empresa (FGULEM) 
Antigua Escuela de Edificios Empresariales, Jardín de San Francisco, s/n - León - 24004 (León) 
WEB: www.fgulem.es - Email: info@fgulem.es  

 

Fundación General de la Universidad de Salamanca 
Fonseca, 2 - Salamanca - 37002 (Salamanca) 
WEB: fundacion.usal.es - Email: fundgral@usal.es 

 

Fundación General de Valladolid 
Plaza de Santa Cruz, 5 - Valladolid - 47002 (Valladolid) 
WEB: www.funge.uva.es - Email: gllana@funge.uva.es 

http://www.feuz.es/
http://www.euskoiker.ehu.es/
http://www.fundacion.uned.es/
mailto:gestion.cursos@fundacion.uned.es
http://www.fgulem.es/
http://fundacion.usal.es/
http://www.funge.uva.es/
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Fundación General Universidad de Granada-Empresa  
Av. del Hospicio s/n, Complejo Administrativo Triunfo, Pab. 1 - Granada - 18071 (Granada) 
WEB: feugr.ugr.es - Email: fundacion@feugr.ugr.es 

 

Fundación Leonardo Torres Quevedo 
Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos. Av. de los Castros, s/n, Planta 3 - 
módulo 10-A - Santander - 39005 (Cantabria) 
WEB: www.fltq.com - Email: fltqadmon@gestion.unican.es 

 

Fundación Mediterránea Empresa-Universidad de Almería (FOUEMA) 
Universidad de Almería, Edf. CAE, Despacho nº5 - La Cañada - 04120 (Almería) 
WEB: www.fundacionmediterranea.ual.es - Email: fmedite@ual.es 

 

Fundación para el Desarrollo de la Ciencia y la Tecnología en Extremadura (FUNDECYT) 
CALLE MONTESINOS Nº 28 - Badajoz - 06002 (Badajoz) 
WEB: www.fundecyt.es - Email:  

 

Fundación para el Fomento en Asturias de la Investigación Científica Aplicada y la Tecnología (FICYT) 
Cabo Noval 11 - Oviedo - 33007 (Asturias) 
WEB: www.ficyt.es - Email: ficyt@ficyt.es 

 

Fundación Universidad de Burgos 
Hospital del Rey s/n, Edificio del Rectorado, Planta baja - Burgos - 09001 (Burgos) 
WEB: www.fundacionubu.com - Email: fundacion.ubu@ubu.es 

http://feugr.ugr.es/
http://www.fltq.com/
http://www.fundacionmediterranea.ual.es/
http://www.fundecyt.es/
http://www.ficyt.es/
http://www.fundacionubu.com/
mailto:fundacion.ubu@ubu.es
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Fundación Universidad de la Rioja 
Avenida de la Paz, 107 - Logroño - 26006 (La Rioja) 
WEB: fundacion.unirioja.es - Email: fundacion@unirioja.es 

 

Fundación Universidad Empresa (FUE) 
Serrano Jover N 5, 6º y 7º - Madrid - 28015 (Madrid) 
WEB: www.fue.es - Email: info@fue.es 

 

Fundación Universidad Empresa de la Provincia de Cádiz (FUECA) 
C/ Benito Pérez Galdós, s/n, Edificio CTC - Cádiz - 11002 (Cádiz) 
WEB: www.fueca.org - Email: secretaria@fueca.es 

 

Fundación Universidad Empresa de la Región de Murcia 
Edif. Escuela de Negocios de la Región de Murcia, Campus Universitario de Espinardo - Murcia - 30100  
WEB: www.fuem.es - Email: info@fuem.es  

 

Fundación Universidad Empresa Gallega(FEUGA) 
C/ Lope Gómez de Marzoa, s/n; Campus Universitario Sur - Santiago de Compostela - 15705 (A Coruña) 
WEB: www.feuga.es - Email: feuga@feuga.es 

 

Fundación Universidad Empresa Universidad de Navarra 
Edificio Central Campus Universitario - Pamplona - 31080 Navarra) (Navarra) 
WEB: www.unav.es/feun/ - Email: feun@unav.es 

 

Fundación Universidad Pablo de Olavide 
Universidad Pablo de Olavide, Edificio 9, 1ª planta. Autovía A-376 km 1 - Sevilla - 41013 (Sevilla) 
WEB: www.fundaciones.upo.es - Email:  

http://fundacion.unirioja.es/
mailto:fundacion@unirioja.es
http://www.fue.es/
http://www.fuem.es/
http://www.feuga.es/
http://www.unav.es/feun/
mailto:feun@unav.es
http://www.fundaciones.upo.es/
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Fundación Universidade da Coruña (FUAC) 
Centro Cultural de Riazor (CCR) Paseo de Ronda, 47, 2ª andar - Coruña - 15011 (A Coruña) 
WEB: www.fundacion.udc.es - Email: fundacion@udc.es 

 

Fundación Universitaria de las Palmas (FULP) 
Sede Institucional de la ULPGC, Juan de Quesada 30 - Las Palmas de Gran Canaria - 35001 (Las Palmas) 
WEB: www.fulp.ulpgc.es - Email: funda@fulp.ulpgc.es 

 

Fundación Universitaria para el Desarrollo de la Provincia de Córdoba (FUNDECOR) 
Avda. Menéndez Pidal s/n, Edificio de Servicios Múltiples - Córdoba - 14004 (Córdoba) 
WEB: www.fundecor.es - Email: fundecor@uco.es 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://www.fundacion.udc.es/
http://www.fulp.ulpgc.es/
http://www.fundecor.es/
mailto:fundecor@uco.es


                                               

Modulo 0: Presentación, Metodologías y Guía del Participante 

28 

Mater iales exclusivos para este Master 

Queda prohibida su reproducción según lo dispuesto en el Código Penal vigente 

FFUUNNDDAACCIIÓÓNN  UUNNIIVVEERRSSIIDDAADD  EEMMPPRREESSAA  --  VVAALLEENNCCIIAA  ((FFUUEEVV))        

La FFuunnddaacciióónn  UUnniivveerrssiiddaadd  EEmmpprreessaa  ddee  VVaalleenncciiaa (FUEV) sita en la Plaza de la Paz, 3 

de Valencia (España), es el lugar de encuentro entre la Universidad de Valencia y la 

Empresa y pertenece a la Redfue.  

Dispone de espacios (aulas, salas de reuniones, salón de actos, etc.), y de los 

equipos más avanzados para la organización y realización de los Programas y 

actividades.  

La formación es uno de los principales ejes de actuación de la Fundación 

Universidad-Empresa de Valencia (ADEIT). 

 

 Cada año se llevan a cabo alrededor de 300 Master, diplomas o certificados dirigidos, por una 

parte, a especializar la formación de recién titulados o a reciclar conocimientos de titulados en 

activo y, por otra, a satisfacer las necesidades del mercado profesional.  

Sus principales objetivos son:  

¶ Fomentar y desarrollar cauces que permitan el establecimiento de relaciones entre la Universidad de 

Valencia y las empresas. 

¶ Promocionar cuantas actividades estén dirigidas a facilitar las relaciones Universidad-Empresa en los 

ámbitos de la investigación, el desarrollo y la formación especializada.  

¶ Difundir estudios e investigaciones de interés concreto, tanto en la Universidad como en la Empresa.  

¶ Actuar como centro de información y coordinación para la empresa o entidades de carácter público o 

privado que lo deseen, con vistas a establecer relaciones concretas con la Universidad de Valencia.  

¶ Desarrollar acciones que conduzcan a un mejor conocimiento entre la Universidad y su entorno socio-

económico.  

 

La FUEV realiza en el Master las tareas de control administrativo, gestión contable y 

asesoramiento general en la dinámica del Master.  

Se trata del brazo ejecutor en postgrado de la Universidad de Valencia. 

La Asociación de Antiguos Alumnos de Postgrado propio de la Universidad de Valencia se constituye como 

medio para mantener la relación entre todos los vinculados al Postgrado de la Universidad de Valencia y poder 

utilizar los servicios que ofrece la Fundación Universidad-Empresa de Valencia con mayor comodidad. 

La Asociación de antiguos alumnos pone a disposición de todos sus inscritos los servicios de la Fundación 

Universidad-Empresa dirigidos a fomentar la relación entre los antiguos alumnos, el intercambio 

de experiencias, así como la continuidad en la formación y el reciclaje y la orientación y el apoyo para la 

inserción laboral de todos los asociados. 
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En definitiva, la Asociación de Antiguos Alumnos de Postgrado Propio de la Universidad de Valencia se plantea 

como un servicio de la Fundación dirigido a: 

¶ fomentar la relación de los antiguos alumnos entre ellos y con la Fundación. 

¶ intercambiar experiencias. 

¶ facilitar su continuidad en la formación y el reciclaje. 

¶ orientar y apoyar a los asociados para su inserción laboral. 

Objetivos específicos: 

¶ Facilitar los lazos de relación entre los exalumnos, profesores y profesionales relacionados con el 

postgrado, master o maestría consolidando de este modo la relación con la Fundación Universidad-

Empresa de la Universidad de Valencia. 

¶ Mantener al día la formación de los asociados informándoles de las innovaciones y temas de mayor 

actualidad 

¶ Fomentar el desarrollo profesional potenciando el intercambio de experiencias profesionales entre los 

asociados. 

¶ Promover la relación entre los asociados y de éstos con el mundo empresarial y científico, 

constituyéndose en un verdadero lugar de encuentro profesional y cultural. 

¶ Facilitar la formación continuada de los asociados de una manera abierta a través de los medios 

tecnológicos más avanzados. 

¶ Facilitar a los asociados el acceso a medios y recursos de la Fundación Universidad-Empresa que de 

forma individual serían inaccesibles. 

Para más información visite la página: www.adeit.uv.es 

 

 

 

http://www.adeit.uv.es/
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HHIITTOO  MMAASSTTEERR  DDAAPP® 

HHIITTOO  MMDDAAPP® es una organización creada para dinamizar el Executive Master in Project Management, Master en 

Dirección y Gestión de Proyectos y está volcada en el apoyo y mejora del Master.  

En la actualidad HHIITTOO  MMDDAAPP® colabora activamente en diferentes Programas de Postgrado en Brasil a través de 

sus socios Brasileños. 

      

www.galileobs.com 

HHIITTOO  MMDDAAPP® t iene su sede en el Parque Científico de la Universidad de Valencia en el Campus de Burjassot. 

 

El PCUV nace con la vocación de estrechar los lazos entre la Universidad y el entorno socioeconómico en el que 

ésta se inscribe, ofreciendo espacios y servicios de alto valor añadido.  

Con más de 200.000 m2 en el municipio de Paterna, cerca del Campus Universitario de Burjassot-Paterna, a 12 

km. del centro de la ciudad de Valencia y a 5 km. del aeropuerto, el Parque Científico se convierte en un polo de 

atracción para incentivar la transferencia de conocimiento. 

El PCUV acoge buena parte del potencial investigador de la Universidad, en forma de institutos y grupos de 

investigación. 

HHIITTOO  MMDDAAPP® está especializada en el desarrollo e impartición de formación, así como en la gestión de programas 

formativos para terceros, focalizados siempre en las buenas prácticas del Project & Portfolio Management 

 

 

 

http://www.galileobs.com/
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MASTER DAP
E X E CU T I V E  M AS T E R  I N  P R OJ E CT  M AN A GE M E N T  

 

* Logos de las principales Empresas afincadas en el Parque Científico de la Universidad de Valencia. 
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HHIITTOO  MMDDAAPP® trabaja junto a sus clientes en la definición y desarrollo de 

itinerarios formativos que potencien aspectos relacionados con la 

organización, productividad y eficiencia de los recursos, de tal manera 

que se vayan adecuando las organizaciones, de forma progresiva y 

coordinada, a una disciplina de gestión basada en los principios de 

Project & Portfolio Management, permitiéndoles evolucionar de forma 

escalable y organizada.  

Los proyectos son inversiones clave para el negocio, la gestión del conjunto de inversiones que lleva a cabo una 

organización, su portafolio, facilita una optimización del trabajo y los medios para la generación y medición del 

valor creado. La correcta planificación, gestión y distribución del trabajo en proyectos son clave para el logro de 

objetivos.  

HHIITTOO  MMDDAAPP®  focaliza sus esfuerzos y recursos en ofrecer servicios y soluciones alrededor de la dirección y 

administración de proyectos para incorporar en los modelos y sistemas de organización de sus clientes esta 

disciplina de gestión, en este sentido, se convierte  en agente del cambio y de la madurez organizativa.   

Suministra a la dirección del Master los siguientes servicios:   

a) Centraliza la campaña de marketing y comercialización del Master en Dirección y Gestión de Proyectos. 

Por tanto tiene la responsabilidad de la captación e inscripción de los alumnos a la FUEV. 

b) Asegura, que los contenidos del Executive Master in Project Management, Master en Dirección y Gestión 

de Proyectos se adaptan a diversos programas formativos certificados por los que cada alumno que lo 

complete satisfactoriamente recibirá 59 PDUs (Professional Development Units) reconocidos por el PMI®.  

c) Soporte informático a través de su plataforma de Aula Virtual. 

d) Apoyo logístico en la ejecución de las tareas ordinarias y extraordinarias de la gestión del Diploma 

siguiendo los procedimientos estandarizados y certificados indicados anteriormente: atención a los 

alumnos, seguimiento de los materiales entregados, organización de las sesiones presenciales, 

información de distintos eventos, coordinación de profesores, etc. 

e) Coordinación de las relaciones nacionales e internacionales del Executive Master in Project Management, 

Master en Dirección y Gestión de Proyectos con sus colaboradores y partners. 

f) Gestión de la Asociación de Antiguos Alumnos del Executive Master in Project Management. 

g) Coordinación del Área de Idiomas. 

h) Coordinación de las jornadas presenciales en el Master. 

i) Atención al Alumno y funciones administrativas. 

j) Gestión de la Bolsa de Trabajo y Programas de Prácticas. 
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Los Príncipes de Asturias inauguraron el parque científico de la Universidad de Valencia, un complejo de 200.000 

metros cuadrados llamado a ser uno de los núcleos de innovación fundamentales del territorio. El parque aloja los 

principales institutos de investigación de la universidad, un área para empresas recién creadas por personal 

académico, y otra para compañías de capital externo y base netamente innovadora.  

Da trabajo a un millar de personas, la mayoría titulados superiores, y alberga 31 empresas. El objetivo de los 

gestores es alcanzar las 60 y completar la ocupación de la superficie actual (que seguirá creciendo) en 2012. El 

príncipe Felipe destacó la importancia de "apostar más que nunca por la tecnología y el conocimiento científico" 

ante las "grandes necesidades" que genera la crisis. 
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QQRRPP  IINNTTEERRNNAATTIIOONNAALL®®  

QQRRPP  IINNTTEERRNNAATTIIOONNAALL®®  es uno de los principales actores en el Mercado europeo de 

formación en Buenas Prácticas. y mejores prácticas en Project Management. 

Apoyamos a las organizaciones en el desarrollo de sus competencias profesionales y 

en la implementación con éxito de las Buenas Prácticas a través de nuestros 

formadores y consultores acreditados. 

 

QQRRPP  IINNTTEERRNNAATTIIOONNAALL® ha prestado sus servicios de formación y consulto 

ría en más de 35 países, en 8 idiomas, y ha certificado a más de 4.000 profesionales con el apoyo de sus 7 oficinas 

en Europa. Todos nuestros formadores están oficialmente autorizados para impartir cursos de formación en 

PRINCE2, MSP e ITIL y han introducido con éxito estos métodos de gestión en toda Europa. 

 

QQRRPP  IINNTTEERRNNAATTIIOONNAALL® como Organización de Formación Acreditada (ATO) para PRINCE2 y MSP y como Centro de 

Exanimación Acreditado para ITIL, presta servicios de formación en las siguientes áreas: 

Gestión de Proyectos ς PRINCE2 (Projects IN Controlled Environments). 

Gestión de Programas ς MSP (Managing Successful Programmes). 

Gestión de Servicios TI ς ITIL (Information Technology Infrastructure Library). 

Los exámenes ITIL son oficiales y se imparten por medio de QRP Internacional acreditada para la 

examinación ITIL. 

 

 

 Los cursos y exámenes PRINCE2 son oficiales y se imparten por medio de QRP International, 

organización acreditada para la formación en PRINCE2. 

 

PRINCE2 ® (PRojects IN Controlled Environment) es un método estructurado de gestión de proyectos. Es una 

ŀǇǊƻȄƛƳŀŎƛƽƴ ŀ ƭŀǎ άōǳŜƴŀǎ ǇǊłŎǘƛŎŀǎέ ǇŀǊŀ ƭŀ ƎŜǎǘƛƽƴ ŘŜ ǘƻŘƻ ǘƛǇƻ ŘŜ ǇǊƻȅŜŎǘƻǎ ǉǳŜ ǎŜ Ƙŀ ŎƻƴǾŜǊǘƛŘƻ Ŝƴ Ŝƭ 

estándar de facto para la organización, gestión y control de proyectos. 

El método divide los proyectos en fases manejables permitiendo el control eficiente de los recursos y el control 

periódico de su evolución. PRINCE2 está "basado en los productos", es decir, los planes del proyecto se centran en 

obtener resultados concretos, y no sólo en la planificación de las actividades que se llevan a cabo. 
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La Biblioteca de Infraestructura de Tecnologías de Información, IT Infraestructure Library® (ITIL), es la 

aproximación de Gestión del Servicio TI más ampliamente aceptada en el mundo.   

Su objetivo es describir cómo administrar el ciclo de vida de los 

servicios TI para mejorar la calidad y eficiencia del servicio. ITIL 

Versión 2 (V2) fue mejorado con un cambio de imagen a través 

de ITIL Versión 3 (V3). Esta nueva versión de ITIL representa un 

paso importantísimo que ha transformado la guía desde 

proporcionar un gran servicio a ser el más innovador y mejor en 

su clase. Al mismo tiempo, la integración entre la anterior y la 

nueva aproximación se consigue sin problemas ya que los usuarios 

no tienen que reinventar la rueda durante la actualización. 

 
 

La V3 permite a los usuarios construir sobre el éxito de la V2 y además llevar la gestión del servicio TI aún más 

adelante. 

Para más información visite www.qrpinternational.es 

QRP International is a PRINCE2 Accredited Training Organization by APM Group.  

PRINCE2® is a Registered Trade Mark of the Office of Government Commerce in the United Kingdom and other countries. The Swirl ƭƻƎƻϰ ƛǎ ŀ 

Trade Mark of the Office of Government Commerce. 

QRP M.M.I. is officially authorized as Authorized Examination Center by EXIN, the Examination Institute for Information Science. ITIL® is a 

Registered Trade Mark of the Office of Government Commerce in the United Kingdom and other countries 

 
 
 
 
 
 
 
  

 

 

 

 

 

http://www.qrpinternational.es/
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AAEEPPDDPP        

 

La AEPDP, Asociación Española de Profesionales en Dirección de Proyectos, tiene como objetivo principal la 
defensa y promoción de los intereses profesionales, empresariales y económicos generales y comunes de sus 
miembros. De igual manera, serán fines de esta asociación: 

Fomentar y expandir el uso de las buenas prácticas en gestión de proyectos por toda España, contribuyendo de 
forma activa a la mejora del mercado, la sociedad y la economía, aprovechando y difundiendo los conocimientos 
propios de nuestros miembros, como también los establecidos por los más renombrados y reconocidos 
estándares, normas y compendios a nivel mundial respecto a la profesión de gestionar proyectos, programas y 
portfolios. 

Para el cumplimiento de estos fines se realizarán, principal pero no exclusivamente, las siguientes actividades: 

¶ Divulgación mediática 

¶ Organización de congresos, seminarios, cursos y charlas 

¶ Publicación en/de revistas, libros y demás vías contempladas como necesarias y beneficiosas para la 
consecución de nuestro cometido 

¶ Fomentar, a través de diversas fórmulas de divulgación y notoriedad, la investigación, el desarrollo y la 
innovación, dentro de nuestro ámbito de aplicación y las diferentes necesidades del mercado español. 

¶ Participar en la mejora del mercado y las empresas, a través de la expansión de la profesión de gestionar 
proyectos, programas y portfolios, en toda España. 

En esta época compleja, de cambios y turbulencias, muchos de nosotros somos testigos, diariamente, de lo difícil 

que resulta la situación para muchos profesionales de diferentes sectores. Para quienes llevamos temas de 

dirección, gestión, ejecución, e incluso para los que no ejercen ningún tipo de mando medio, el contexto es difícil y 

duro, muy duro para todos. 

Dentro de nuestro mercado vemos cómo se va depreciando el valor de las verdaderas capacidades y se va 

ŀǇƻǎǘŀƴŘƻΣ ŎŀŘŀ ŘƝŀ ƳłǎΣ ǇƻǊ άǊŜŘǳŎƛǊ ŎƻǎǘŜǎέ ŀǇƭƛŎŀƴŘƻ ǊŜŎƻǊǘŜǎ ŘŜ ǘƻŘƻ ǘƛǇƻΣ ŀōǎǳǊŘƻǎ Ŝƴ ƳǳŎƘŀǎ ƻŎŀǎƛƻƴŜǎΦ tƻǊ 

ejemplo, reemplazar a un PM de dilatada experiencia por uno que cobre menos, al contar, igualmente, con menos 

ŎŀǇŀŎƛŘŀŘ ȅ ŜȄǇŜǊƛŜƴŎƛŀΦ 9ǎ ǇƻǎƛōƭŜ ǉǳŜ ǎŜ ǇǊŜǘŜƴŘŀ ƧǳǎǘƛŦƛŎŀǊ ǘŀƭŜǎ ŀŎǘƛǘǳŘŜǎ ŀŘǳŎƛŜƴŘƻ ŀ άǊŀȊƻƴŜǎ ŜŎƻƴƽƳƛŎŀǎέ ƻΣ 

Ŝƴ Ŝƭ ǇŜƻǊ ŘŜ ƭƻǎ ŎŀǎƻǎΣ ǇƻǊ ǊŀȊƻƴŜǎ ŘŜ ŀǳǘƻǊƛŘŀŘΣ άǇƻǊǉǳŜ ƭƻ ŘƛƎƻ ȅƻέΦ  Lo cierto es que si tuviéramos un mercado 

maduro en la dirección y gestión de proyectos esta situación no se daría. 

Ahora bien, esta situación sucede, en muchos casos, por una misma razón: 

ά9[ 59{/hbh/LaL9b¢hέ 
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Desconocimiento por parte de la empresaΣ ǉǳŜ ŎǊŜŜ ǉǳŜ ŀǎƝ άŀƘƻǊǊŀǊłέ ŀƭƎƻ ŘŜ ŘƛƴŜǊƻ ȅ ǉǳŜΣ Ŝƴ ŘŜŦƛƴƛǘƛǾŀΣ Ŝƭ ta 

ƴƻ Ŝǎ Ƴłǎ ǉǳŜ ǳƴ άǇǎŜǳŘƻ ŎƻƻǊŘƛƴŀŘƻǊ ƛƴƴŜŎŜǎŀǊƛƻέ ȅ ǉǳŜ ǎǳ ǘŀǊŜŀ ƭŀ ǇǳŜŘŜ ƘŀŎŜǊ ŎǳŀƭǉǳƛŜǊŀ Ŏƻƴ ǳƴ ǇƻŎƻ ŘŜ 

ƎŀƴŀǎΦ !ƭ ŦƛƴŀƭΣ ǇƻǊ ƭƻ ƎŜƴŜǊŀƭΣ άǘƻŘƻ ǎŀƭŜέΣ ǇŜǊƻ ŀ Ŏƻǎǘŀ ŘŜ ǎƻōǊŜŜǎŦǳŜǊȊƻǎΣ ǎƻōǊŜŎƻǎǘŜǎ ȅ ǊŜǘǊŀsos. Todos hemos 

ŎƻƴƻŎƛŘƻ Ƴłǎ ŘŜ ǳƴ Ŏŀǎƻ Ŝƴ Ŝƭ ǉǳŜΣ Ŏƻƴ ǇŜǎŀǊΣ ǎŜ Ƙŀ ƭƭŜƎŀŘƻ ŀ ŀŘƳƛǘƛǊΥ άbƻΣ ǎƛ ƴƻǎ ƘǳōƛŜǊŀ ǎŀƭƛŘƻ ƳǳŎƘƻ Ƴłǎ 

ŜŎƻƴƽƳƛŎƻ ǉǳŜŘŀǊƴƻǎ Ŏƻƴ Ŝƭ ŀƴǘŜǊƛƻǊέΦ 

Desconocimiento por parte del mercado, que no tiene establecido, ni cómo medirlo, el valor real de una buena 

gestión. Lo vemos a diario: los bancos al borde del abismo, las cajas igual, las industrias y no hablemos de la 

política. Teniendo este escenario, ¿cómo se puede valorar si un PM es mejor o peor? ¿Por los años de 

άŜȄǇŜǊƛŜƴŎƛŀέΚ ΛtƻǊ ƭƻǎ ȊŀǇŀǘƻǎΚ ΛtƻǊ ƭŀ άǇǊŜǇŀǊŀŎƛƽƴέΣ ǉǳƛȊłǎΚ IŀōǊł Ƴƛƭ ƳŀƴŜǊŀǎ ŘŜ ǾŜǊƭƻΣ ǇŜǊƻ ŎǳŀƴŘƻ ŘŜŎƛŘŜƴ 

cual es mejor, ¿realmente se valora lo que ese PM podrá aportar a nivel beneficio, lo que contribuirá al ROI o, 

ǎƛƳǇƭŜƳŜƴǘŜΣ ǎŜ ŜǎǘŀōƭŜŎŜƴ ǇŀǘǊƻƴŜǎΣ ǎŜ ŜǎŎƻƎŜ ȅ ǎŜ άǾŀƭƻǊŀέ ǎŜƎǵƴ ǳƴŀ ǘŀōƭŀΣ ȅŀ ǉǳŜ ƭƻ ŘŜƳłǎ Ŝǎ ǎǳōƧŜǘƛǾƻΚ 

Y, por último, desconocimiento por parte del PM, que realmente no sabe lo que vale o no tiene herramientas para 

defender su valor, que se ajusta a lo que dice el mercado y acepta proyectos sin objetivos, sin alcance claro y, por 

ǎǳǇǳŜǎǘƻΣ Ŏƻƴ ǊŜǘǊŀǎƻǎ ƛƳǇƻǎƛōƭŜǎ ŘŜ ǊŜŎǳǇŜǊŀǊΧ ΛtƻǊ ǉǳŞΚΦΦ tƻǊǉǳŜ άŜǎ ƭƻ ǉǳŜ ƘŀȅΣ ΛƴƻΚ tǳŜǎ ƴƻΣ ƴƻ ŘŜōŜǊƝŀ ǎŜǊ 

así. 

Nuestra misión es, a partir de estas premisas, dar a conocer el valor real de una buena gestión, dinamizar el 

mercado a través de la divulgación, ejemplo y soporte en diversas actividades, guiar a los PM que inician su camino 

por las mejores prácticas, por los estándares adecuados, por un sentido y criterio comunes en un buen gestor para, 

paso a paso, mejorar nuestro mercado, nuestro sector, nuestra economía y nuestra profesión, como directores, 

jefes, gestores o miembros de cualquier equipo de proyectos. 

Sin profundizar mucho más, y en palabras rápidas y sencillas, tenemos que cambiarlo TODO, la percepción de la 

empresa, del mercado y la confianza en nuestras propias capacidades, sabiendo lo que valemos y lo que 

aportamos.  Y, siendo todo esto reconocido por el mercado, muchas cosas cambiarán. Es una tarea larga, pero los 

primeros pasos hay que darlos YA. Se ha conseguido en otros países. ¿Por qué no en España? 

/ƻƴ ƭŀ ƛƳǇƭƛŎŀŎƛƽƴ ȅ ŎŀǇŀŎƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ǘƻŘƻǎΣ ƭŀ !9t5t ǎŜ ǎƛǘǳŀǊł ŎƻƳƻ άƭŀ ƻǇŎƛƽƴ ŜǎǇŀƷƻƭŀέ ǇŀǊŀ Ŝƭ ƳǳƴŘƻΦ 9ƴ 

España tenemos suficiente talento, empresas y profesionales como para conseguir entidad suficiente a nivel 

mundial. Si alguna vez fuimos capaces de gestionar el destino del mundo, ¿por qué ahora nos resignamos a seguir 

ƳƻŘŜƭƻǎ ƛƳǇƻǊǘŀŘƻǎ ǉǳŜΣ ǇƻǊ Ƴǳȅ ōǳŜƴƻǎ ǉǳŜ ǎŜŀƴΣ Ŝƴ ƻŎŀǎƛƻƴŜǎ ƴƻ ǎƻƴ Ƴłǎ ǉǳŜ ƎǳƝŀǎΣ Ƴłǎ ƴƻ άǇŀƭŀōǊŀ ǎŀƴǘŀέΚ 

Algunos dicen que es producto de la globalización, y estoy de acuerdo, pero debemos de darle al mundo algo más 

para globalizar:Nuestra capacidad. 

La frase que aglutina nuestra misión y visión, la frase que nos da fuerza y la que nos alienta a poner esta asociación 

a vuestro servicio y al servicio de todos cuantos la necesiten, es simple, pero profunda en si misma: 

Juan Manuel Espinoza, Presidente AEPDP 
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Empresas asociadas o colaboradoras de AEPDP. 
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11..44..    EEMM PPRREESSAASS  YY  EENNTTIIDDAADDEESS  CCOOLLAABBOORRAADDOORRAASS..   

ü Socios Impulsores del Proyecto: 

¶ ERI-Polibienestar/GIDAP. 

¶ Fundación Universidad ς Empresa de Valencia (FUEV). 

ü Atención al Alumno, admisiones y administración del MDAP. 

¶ HITO MASTER DAP. 

ü Colaboradores: 

¶ Activity. 

¶ AEPDP. 

¶ QRP. 

¶ AIDO. 

¶ APPLUS. 

¶ Microsoft España. 

¶ Fundación para la Innovación Urbana y Economía del Conocimiento-FIVEC. 

¶ Project Management Institute-Valencia Spain Chapter. 

¶ AEIPRO (Asociación Española de Ingeniería de Proyectos). 

¶ AEDIP (Asociación Española de Dirección Integrada de Proyectos). 

¶ AsevalBancaja. 

¶ CIRIEC-España (Centro Internacional de Investigación e Información sobre la Economía 

Pública, Social y Cooperativa). 

¶ Computer Associates (CA). 

¶ Factoría de Servicios. 

¶ FLACAM (Foro Latinoamericano de Ciencias Ambientales) (Argentina). 

¶ Fundación CEPA (Centro de Estudios y Proyectación del Ambiente) (Argentina). 

¶ Fundación ValenciaPort. 

¶ Grupotec. 

¶ Grupo de Desarrollo Rural Litoral de la Janda. 

¶ INFOTELCO. 

¶ LINEEX (Laboratorio de Investigación Economía Experimental., Universidad Valencia). 

¶ Multitech 2. 

¶ PMI-Valencia (Project Management Institute). 

¶ PMS (Project Management Systems). 

¶ Novotec Project Management. 

¶ SELCO. 

¶ Sistel. 

¶ Soluciona. 

¶ Auralog. 
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22..   PPRROOYYEECCTTOO  FFOORRMM AATTIIVVOO  DDEELL  MM AASSTTEERR  

22..11..   OOBBJJEETTIIVVOOSS  DDEELL  MM AASSTTEERR..   

El Master tienen OOCCHHOO  OOBBJJEETTIIVVOOSS claramente identificados de manera que a su finalización el participante deberá 

ser capaz de: 

1. Aprender a valorar su tiempo y a organizarse proyectualmente. 

2. Ser capaz de construir un proyecto, con independencia de su complejidad o del sector concreto al que el 

Proyecto se dirija,  según la metodología del Master basada en las Mejores Prácticas en Project 

Management y en los estándares internacionales en Project Management, que abajo se enumeran, al 

tiempo que asimila los conocimientos, técnicas, herramientas y habilidades necesarios para cualquier 

Project Manager. 

3. Estar en condiciones de superar los exámenes de los Certificados Profesionales  más significativos en 

Project Management: Project Management Institute (PMP®-PMI® y CAPM), International Project 

Management Association (IPMA®), PRojects IN Controlled Environments-2 (PRINCE2. 

Foundation&Partitioner) e IT Infraestructure Library V3 (ITIL Foundation) 

3.1  Project Management Professional (PMP®) del Project Management Institute.  

 http://www.pmi.org/PDF/pdc_capmhandbook.pdf 

3.2 Certified Associate in Project Management (CAPM®) del Project Management Institute 

http://www.pmi.org/PDF/pdc_capmhandbook.pdf 

3.3 Técnico en Dirección de Proyecto (TDP). Nivel D del Organismo Certificador de Dirección de 
Proyectos (OCDP) de España. Asociación Española de Ingeniería de Proyectos (AEIPRO-IPMA) 
www.aeipro.com 

3.4 Profesional de la Dirección del Proyecto (PDP). Nivel C del Organismo Certificador de Dirección 
de Proyectos (OCDP) de España. Asociación Española de Ingeniería de Proyectos (AEIPRO-IPMA) 
www.aeipro.com.  

3.5 Projects IN Controlled Environments-2 (PRINCE2 Foundation). 

  http://www.prince-officialsite.com/home/home.asp 

3.6. IT Infraestructure Library V3 (ITIL Foundation) 

http://www.prince-officialsite.com/home/home.asp 

4. Consolidarse en la carrera profesional de Project manager y consolidar  significativamente su  Currículo. 

5. Implementar Proyectos con  el software más relevante en Project Management. 

6. Conocer las principales fuentes de información y las mejores prácticas en Project Management  a través 

de la experiencia de las asociaciones profesionales más significativas a nivel internacional 

7. Lograr que un tercero financie su Master. ¿vǳƛŞƴΚΣ Ŝƭ άŎƭƛŜƴǘŜέ ŜȄǘŜǊƴƻ ŘŜ ǎǳ ǇǊƻȅŜŎǘƻ Ŧƛƴ ŘŜ Master, es 

decir, su organización. ¿Cuándo? Esa es la respuesta que debe encontrar Vd, nosotros le ayudaremos a 

conseguirlo. 

8. Desarrollar las habilidades y competencias en PM. 

Nota: En el precio del MDAP no está incluido el precio de los exámenes de certificación. 

http://www.pmi.org/PDF/pdc_capmhandbook.pdf
http://www.pmi.org/PDF/pdc_capmhandbook.pdf
http://www.aeipro.com/
http://www.aeipro.com/
http://www.prince-officialsite.com/home/home.asp
http://www.prince-officialsite.com/home/home.asp
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¿A quién buscamos para nuestro equipo de proyecto?, ¿Quiénes son nuestros alumnos? 

Buscamos formar a personas creativas e innovadoras capaces de lanzar nuevos productos y mejorar la gestión 

actual de los procesos productivos en sus respectivas organizaciones.  

Esto supone la adquisición de las técnicas, de los conocimientos, de las habilidades, de las herramientas y  de las 

titulaciones y certificaciones necesarias para la dirección y gestión de los proyectos a partir de la propia 

experiencia del participante y desde la perspectiva de la sostenibilidad del planeta. 

El PPRROOJJEECCTT  MMAANNAAGGEERR afronta decisiones de dificultad creciente que exige al menos dos visiones. La primera de 

ellas, es la integral-holista en las estrategias a largo plazo de las organizaciones que en el contexto de la 

globalización supone el dominio imprescindible de nuevas herramientas y técnicas en Management y la segunda, 

es el conocimiento de las buenas prácticas en Project Management emanadas de las instituciones internacionales 

que forman la columna vertebral del MDAP. 

En los mercados actuales con elevados niveles de volatilidad de las operaciones, donde los productos y servicios 

tienen ciclos de vida cada vez más cortos y las tendencias aceleran la indiferenciación, es difícil alcanzar 

posicionamientos adecuados y ventajas competitivas duraderas sin tener un conocimiento exacto de la asignación 

necesaria de los recursos para cumplir con la misión de la organización, ni conocer el valor añadido que dichos 

recursos aportan al producto final.   

En dichos ambientes cambiantes, la dimensión estratégica de la gestión de proyectos y la orientación organizativa 

por proyectos, es vital.  

En este contexto, la organización debe estar particularmente entrenada para alcanzar metas tales como: el 

conocimiento del entorno, la adecuación de los recursos disponibles a las exigencias del entorno, conocimiento de 

su función de costes, la protocolización informática del conjunto de las iniciativas tomadas, etc.  

En definitiva debe generarse un proceso de aprendizaje retroactivo y permanente que tienda a optimizar el uso 

de los recursos disponibles 

En nuestro modelo de Master ǎŜ ǇƻƴŘǊłƴ ŘŜ ƳŀƴƛŦƛŜǎǘƻ ƭŀǎ άƳŜƎŀǘŜƴŘŜƴŎƛŀǎέ que definirán los mercados y 

escenarios del futuro, y se pretende formar profesionales punteros que se posicionen individualmente con 

ventaja competitiva sobre los compañeros de su propia organización, organización a la que aportará un 

significativo valor añadido puesto que el estudio de campo permanente sobre el que trabajaremos es la propia 

organización del estudiante, los conflictos y las posibles oportunidades que en ella se generen. 

Estamos firmemente convencidos que el PROJECT MANAGEMENT ES LA RESPUESTA A LA CRISI,  EL CAMINO 

PARA SUPERARLA Y LA MÁS EFICAZ HORA DE RUTA PARA  NO INCURRIR EN LOS ERRORES DEL PASADO 
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22..22..  AASSPPEECCTTOOSS  DDIIFFEERREENNCCIIAALLEESS  DDEELL  MMAASSTTEERR  

1.- Master pionero a nivel internacional en Project Management (10 años y 31º convocatorias), aplicado 

al desarrollo profesional de cada participante, trabajando sobre un proyecto aportado por el desde el primer día. 

Al principio del Master se realiza entre el participante, el Jefe de Estudios del y el Director del Master, un estudio 

personalizado del alumno para ajustar la dinámica del Master a sus conocimientos previos y a su proyección 

profesional. Una formación que no propicie un cambio es intrascendente, no tiene valor. 

2.- El desarrollo profesional de cada participante, las enormes posibilidades de proyección que se abren tras la 

realización del Master es, para el equipo de gestión del Master en Dirección y Gestión de Proyectos, un proyecto 

en si mismo.  Garantizamos el aprobado y obtención de la certificación PMP-PMI 

3.- Master Pionero a nivel Internacional en Project Management (10 años de actividad y 30 ediciones), en 

modalidades online y semipresencial. 

4.- Trabajamos con los estándares internacionales en dirección de proyectos a través del ciclo de vida del 

proyecto.  

5.- Preparamos para las certificaciones internacionales: 

Certificado Project Management Institute (PMP®-PMI®). Se garantiza a los alumnos que suspendan en primer 

convosatoria la continuidad en su formación, de manera indefinida, hasta que consiguen la certificación PMP-

PMI.  

Vea un ejemplo de los videos de preparación del examen de certificación en http:// www.uv-

mdap.com/desarrollo.asp?apartado=161, International Project Management Association (IPMA®) 

Projects IN Controlled Environments-2 (PRINCE 2 Foundation) del APMG 

IT Infraestructure Library V3 (ITIL Foundation) del EXIN. 

Consultar reglamentación de certificación de cada una de estas entidades. 

6.- El Master en Dirección y Gestión de Proyectos, Executive Master in Project Management de la Universidad de 

Valencia, se imparte en metodología on-line y/o semipresencial a través de las Aulas Virtuales habilitadas para el 

Master con asistencia permanente por parte de los tutores y a través de videoconferencias en tiempo real con 

periodicidad semanal. 

7.- El Master in Project Management se complementa con sesiones presenciales potestativas, estás jornadas de 

5 días de duración se imparten en diferentes fechas distribuidas a lo largo del Master sobre las que se informará 

con un mínimo de dos meses de antelación. 

8.- Tanto las videoconferencias en tiempo real como las jornadas presenciales son grabadas, editadas y subidas a 

las aulas virtuales para que puedan visualizarlas aquellos alumnos que no tuvieron ocasión de asistir a las jornadas 

presenciales, a las videoconferencias en tiempo real o a los diferentes seminarios. 

Vea un ejemplo de webinar en http://www.master -direccion-proyectos.com/desarrollo.asp?apartado=111 

http://www.uv-mdap.com/desarrollo.asp?apartado=161
http://www.uv-mdap.com/desarrollo.asp?apartado=161
http://www.master-direccion-proyectos.com/desarrollo.asp?apartado=111
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9.- Nuestra metodología de trabajo (semipresencial u online), al combinar su actividad profesional diaria con el 

aprendizaje teórico-práctico, le hará reflexionar sobre los procesos de mejora de su desempeño profesional, de 

esta manera, conseguirá asimilar con rapidez los conocimientos que les permitirán dirigir con total confianza y 

seguridad los proyectos que deba acometer con independencia de su complejidad o del sector concreto al que el 

proyecto se dirija. 

10.- Coaching y mentoring en la preparación del plan de posicionamiento personal como project manager en 

una organización. Todo ello soportado por una herramienta informática de gestión de proyectos que hará sentir al 

alumno que forma parte de un equipo de proyecto desde el primer día. 

11.- La filosofía del Master en Dirección y Administración de Proyectos de la Universidad de Valencia se basa en 

un proceso formativo, adaptativo, participativo, constructivista individual y cooperativo en el que el estudiante 

debe trabajarse los documentos facilitados en los que se encuentran las respuestas a problemas planteados de 

manera metodológica y colectiva, a partir de las realidades profesionales que diariamente afrontan cada 

participante. 

12.- Se trata del único Master del mercado que solo admite a profesionales y que exige la experiencia mínima de 3 

años para ser aceptado a su programa formativo. 

13.- La dirección del Master asegura que la metodología y los contenidos que se van a transmitir seguirán tanto las 

directrices del PMI® (especialmente en lo que a la Guía del PMBOK se refiere), y las de IPMA-AEIPRO®. 

14.- La participación de QRP internacional aseguran que la metodología y lo contenidos que se van a impartir 

seguirán las directrices de PRINCE 2 y las de ITIL. 

15.- La gestión externa a través de HITO MDAP®, garantiza una atención permanente y personalizada al estudiante. 

16.- A los estudiantes se les facilitará material didáctico en distintos soportes: papel convencional, webminars, 

CDs, videoconferencias y distintos materiales de apoyo y complemento en las Aulas Virtuales. Los participantes 

disponen de un sistema de tutorías de apoyo constante por parte de la dirección del Master a través del Aula 

Virtual, tanto para los alumnos del Master en modalidad semipresencial como en modalidad online. 

17.- Aprendizaje del manejo del software más relevante en Project Management, MsProject (se entrega licencia 

provisional) y MindManager (se entrega licencia permanente) además se imparten seminarios para el 

conocimiento del resto del software existente en el mercado 

18.- Existe un soporte técnico permanente para las herramientas Software utilizadas en los Campus Virtuales que 

se utilicen. 

19.- Módulo de Idiomas de 1 año de duración (Inglés, Francés, Alemán, Italiano u Holandés) con 

aproximadamente 1000 horas de estudio por cada idioma, el participante podrá elegir un idioma, varios o todos 

ellos. 

20.- Los alumnos podrán consultar los proyectos de los antiguos alumnos en los talleres habilitados al efecto. 

21.- Formación bonificable por la Fundación Tripartita 
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22..33..   PPRROOGGRRAAMM AA  

El Executive Master in Project Management, está estructurado alrededor de 8 bloques de actividad y a su vez los 

contenidos trabajados a lo largo de estos módulos se desarrollan mediante 21 módulos de contenido didáctico.  

Los bloques de actividad son paquetes de trabajo orientados a dotar al participante de las técnicas, de los 

conocimientos, de las habilidades, de las herramientas y de las titulaciones y certificaciones necesarias para ser el 

más eficiente Project Manager.  

Los ocho bloques en los que se divide el Master en Dirección y Gestión de Proyectos de la Universidad de Valencia 

son: 

¶ BLOQUE I: Metodología de la Dirección de Proyectos: El ciclo de vida del proyecto. 

¶ BLOQUE II: Preparación certificaciones internacionales. 

¶ BLOQUE III: Posicionamiento profesional del Project Manager. 

¶ BLOQUE IV:  Portafolio del participante 

¶ BLOQUE V: Capitalización Relacional: Sesiones presenciales. 

¶ BLOQUE VI: Herramientas de Software para la dirección de proyectos. 

¶ BLOQUE VII: Idiomas. 

¶ BLOQUE VIII: Taller de Evaluación de Proyectos. 

 
 
Nota: El siguiente cronograma tiene un valor meramente informativo de la duración aproximada de los bloques distribuidos durante la 
duración del Master (12 meses). 
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Por otra parte, Los módulos didácticos son unidades de contenido, y no necesariamente se tienen que 

corresponden con módulos físicos en papel o manuales. Los módulos didácticos del Master son los siguientes: 

¶ Módulo 0: Presentación, Metodología y Guía del Participante. 

¶ Módulo 1: Introducción a la dirección de proyectos. 

¶ Módulo 2: Lanzamiento del proyecto. 

¶ Módulo 3: Planificación del proyecto. 

¶ Módulo 4: Ejecución y seguimiento del proyecto. 

¶ Módulo 5: El cierre del proyecto. 

¶ Módulo 6: Las certificaciones PMP® y CAPM® del PMI®. 

¶ Módulo 7: El nivel C y D de IPMA. 

¶ Módulo 8: PRINCE2. 

¶ Módulo 9: ITIL V3. 

¶ Módulo 10: El proyecto fin de Master. 

¶ Módulo 11. Pensamiento Complejo. 

¶ Módulo 12. Introducción a la Administración de empresas. 

¶ Módulo 13. Finanzas para Directores de Proyectos. 

¶ Módulo 14. La tipología de los proyectos. 

¶ Módulo 15. Herramientas y técnicas básicas. 

¶ Módulo 16. Herramientas avanzadas. 

¶ Módulo 17. Habilidades Directivas dqºel Project Manager. 

¶ Módulo 18. Project Management en Sectores Productivos. 

¶ Módulo 19. Herramientas de SW-PPM. 

¶ Módulo 20. Idiomas. 

¶ Módulo 21. Taller de Evaluación de Proyectos. 

Estos módulos didácticos pueden desarrollarse a la largo de diferentes bloques de actividad.  

La relación o la distribución de los módulos didácticos con los bloques de contenido se recogen en la siguiente 

tabla. 
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BLOQUE I: METODOLOGÍA DE LA DIRECCIÓN DE PROYECTOS: EL CICLO DE VIDA DEL PROYECTO. 

En muchas ocasiones los proyectos son gestionados por directores de proyectos que no poseen o tienen poca 

formación en Project Management, con lo que no se obtiene los resultados esperados del proyecto. 

Este bloque le proporcionará de una forma eminentemente práctica y trabajando con un proyecto real en el cual 

usted ha estado inmerso, las habilidades y conocimientos necesarios que incrementarán los rendimientos futuros 

de todos aquellos proyectos que gestione. 

Los objetivos que se pretenden alcanzar al finalizar este bloque son: 

¶ Conocer la Metodología de la Dirección de Proyectos basados en los estándares internacionales. 

¶ Aprender a valorar su tiempo organizándose por proyectos. 

¶ Identificar un conflicto significativo y aprender a formular un proyecto que lo resuelva. 

¶ Generar informes escritos vinculados a la dirección de proyectos. 

¶ Iniciar un plan de carrera profesional en Project Management. 

¶ Trabajar en un entorno proyectizado, interactuando con el resto de compañeros. 

Con el fin de lograr estos objetivos, el bloque está estructurado en tres subapartados: 

I. Fundamentos de la Dirección de Proyectos 

Aportará los fundamentos básicos en dirección de proyectos que necesita cualquier profesional para su 

desempeño diario. 

Actividad a realizar  

La lectura del libro del Dr. Lostado nos situará en este tema. 

Tras la realización de los diferentes cuestionarios y casos prácticos del manual DAP, conseguirá dominar a 

fondo dicho manual lo que se supone conocer entorno al 60% del mundo de la Dirección y Administración 

de Proyectos.  

Es una actividad que debe llevar en paralelo al resto de actividades a realizar durante el primer semestre 

del Master. 

Cada vez que realice un cuestionario o uno de los casos prácticos previstos en el Manual MDAP, tendrá 

acceso a la solución de los mismos para que usted mismo compare sus resultados con los que le propone 

el equipo de tutores del MDAP. Cualquier duda o discrepancia entre su enfoque y el presentado por los 

tutores, podrá comentarlo y debatirlo en el foro del aula virtual o en las videoconferencias. 

II. Procesos Proyectuales: Las fichas de proyecto 

Consiste en la realización de fichas por parte del estudiante siguiendo nuestra metodología. Estas fichas 

abarcan la totalidad de los procesos de la dirección de proyectos propuestos por los diferentes estándares 

internacionales. 
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Actividad a realizar 

El objetivo de esta actividad consiste en mostrarle todos los elementos que deben tenerse en cuenta a la 

hora de gestionar un proyecto según los estándares internacionales en dirección de proyectos. 

Para conseguir dicho objetivo usted deberá proponer varios proyectos en los que ha intervenido con el fin 

de que los tutores le recomienden el que más le interesa desde el punto de vista pedagógico. 

Posteriormente tendrá que reconstruir este proyecto para lo que empleará un conjunto de fichas 

especialmente diseñadas y desarrolladas por el equipo pedagógico del Master. 

Periódicamente se programarán sesiones on line, en las que un Project manager explicará los 

fundamentos de cada una de estas fichas, los principales puntos a tratar o desarrollar en las mismas, etc. 

Concluida esta explicación se abrirá un turno de preguntas para que los asistentes a cada una de estas 

videoconferencias puedan preguntar por todas aquellas dudas o cuestiones particulares que les surgieron 

en el momento de completar ellos mismos las fichas, lógicamente, con el fin de aprovechar al máximo 

estas sesiones, los participantes deberían haber realizado la ficha previamente. 

Cada una de estas sesiones, incluidas las rondas de preguntas de los alumnos, se grabarán y se subirán al 

aula virtual, bien para que todos aquellos alumnos que no pudieron asistir en su momento por la razón 

que fuese o bien aquellos que sí asistieron pero que quieran volver a verlas, puedan hacerlo. 

Las diferentes fichas elaboradas por cada uno de los alumnos se suben al aula virtual con el fin de 

compartirlas con el resto de compañeros, de esta manera cada uno los participantes en el máster podrá 

consultarlas y hacer los comentarios y observaciones que considere necesarios con el fin de generar un 

activo debate en el foro correspondiente.  

La participación activa en los diferentes foros, se tiene en cuenta en la evaluación final del alumno. 

La realización de esta actividad tiene una valoración global y cada ficha tiene un valor que se refleja en la 

misma. Esta es la máxima puntuación que podrá obtener por la realización correcta de la ficha en el plazo 

establecido en el cronograma general de su grupo. 

III. Elaboración del Proyecto Fin de Master (PFM) 

Es la culminación de las actividades anteriores y consiste en la realización de un Proyecto Completo 

siguiendo la metodología del Master. Lo llamamos Proyecto Fin de Master y supone un proceso de 

maduración desde la elaboración del primer borrador del PFM tras la finalización de las fichas de proyecto 

hasta su transformación en el PFM Final siguiendo las mejores prácticas de los estándares internacionales. 

Esta actividad supone la generación del principal entregable del  que es el Proyecto Fin de Master (PFM). 

Actividad a realizar 

Conforme vaya completando actividades debe ƛǊ άǊŜŎƻƴǎǘǊǳȅŜƴŘƻέ ǎǳ ǇǊƻȅŜŎǘƻ ŀ ƭŀ ƭǳȊ ŘŜ ǎǳ ǇǊƻǇƛŀ 

experiencia y nuestra metodología. En este sentido, es importante que se ponga en el rol de Project 
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Manager ǉǳŜ ŘŜōŜ ά±9b59wέ ǎǳ ǇǊƻȅŜŎǘƻ ŀ ǎǳ ά/[L9b¢9έ ȅ ǘƛŜƴŜ ǉǳŜ ǇǊŜǇŀǊŀǊ ǎǳ ǇǊƻǇǳŜǎǘŀ ŘŜǘŀƭƭŀŘŀ ŘŜ 

proyecto. 

El objetivo de esta Actividad es doble: 

a) Que usted tenga una visión general del ciclo de vida de un proyecto desde la perspectiva del 

MDAP. 

b) Que usted genere un prototipo de propuesta de proyecto que le permitirá mejorar su eficacia y 

su eficiencia profesional. 

Los elementos mínimos que debe contener el PFM se encuentran especificados en el documento 

correspondiente. 

La elaboración del PFM comprende una evolución sucesiva partiendo del contenido de las fichas 

comentadas anteriormente, que irá enriqueciendo conforme vaya estudiando los diferentes estándares 

internacionales de la dirección de proyectos de cara a la preparación de la preparación de las distintas 

certificaciones, con los comentarios de sus compañeros y tutores hasta la elaboración de un primer 

documento PFM-borrador que deberá enviar para su revisión a la Dirección del Master que le será 

devuelto corregido con una serie de comentarios y propuestas de mejora.  

Posteriormente deberá enviar el PFM definitivo para su evaluación final. Disponemos de un documento 

en el que se explica dicho proceso. 
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BLOQUE II: PREPARACIÓN PARA LAS CERTIFICACIONES INTERNACIONALES. 
 
 

 

El Executive Master in Project Management, Master en Dirección y 

Gestión de Proyectos, garantiza el 100 de aprobados en el examen 

PMP-PMI. Si algún participante no logra aprobar en primera 

convocatoria continuará su formación hasta lograrlo. 

La incorporación a los programas de certificación es un aliciente para los directores de proyectos y para los 

miembros de los equipos de dirección de proyectos de cara a: 

¶ Aumentar y mejorar su conocimiento y experiencia; 

¶ Continuar su educación y formación; 

¶ Mejorar la calidad de la dirección de proyectos; 

¶ Conseguir los objetivos de un proyecto de forma más eficaz. 

Por otro lado, los beneficios de los programas de certificación son: 

¶ Para el personal relacionado con la dirección de proyectos: obtener un certificado con reconocimiento 

internacional que de fe de su competencia en la dirección de proyectos. 

¶ Para los proveedores de servicios de Project Management: una demostración de la competencia 

profesional de sus empelados. 

¶ Para los clientes: mayor certeza de que recibirán los servicios más avanzados de un director de proyecto. 

En este sentido, este bloque lo constituye el proceso dedicado a la preparación de los diferentes exámenes de 

certificación como profesional de la Dirección de Proyectos: PMP®/CAPM® del PMI®, Nivel D y C de IPMA. 

Vea un ejemplo de los videos de preparación del examen de Certificación PMP-PMI 
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PRINCE2  (PRojects IN Controlled Environment)  

ITIL , IT Infraestructure Library  (ITIL)   

A través de nuestro colaborador QQRRPP  IINNTTEERRNNAATTIIOONNAALL y mediante las jornadas presenciales al efecto, se preparan 

los exámenes de certificación PRINCE2 (FOUNDATION & PRACTITIONER) e ITIL V3 Foundation. 

Los objetivos que se pretenden alcanzar al finalizar este bloque son: 

¶ Que el alumno conozca las principales asociaciones internacionales de Project Management, así como los 

esquemas de certificación propuestos por cada uno de ellos. 

¶ Que el alumno domine los conceptos básicos de la dirección de proyectos sobre la base de los tres 

principales estándares internacionales de la dirección de proyectos y la perspectiva de cada una de las 

organizaciones que los ha desarrollado. 

¶ Conocer el tipo de preguntas que aparecen en cada uno de los exámenes de certificación, así como las 

técnicas para responder con éxito a las dichas preguntas. 

¶ Estar preparado ordenada y metodológicamente para superar los diferentes exámenes de certificación. 

Este bloque combina el trabajo individual y colectivo a través de las aulas virtuales, como la participación en 

sesiones presenciales especialmente dirigidas o focalizadas al proceso de certificación de cada uno de los modelos 

internacionales.  

Todas las sesiones presenciales se emitirían también en modalidad on line en tiempo real y se grabarán para 

aquellos que no puedan asistir de forma presencial.  Las jornadas de preparación para los exámenes PRINCE 2 e 

ITIL impartidas por QRP Internacional solo se imparten en metodología presencial. 

Para la realización de este bloque de actividad, el Master entregará a cada uno de los alumnos un ejemplar original 

de los principales estándares internacionales de la dirección de proyectos: 

¶ Guía de los Fundamentos de la Dirección de Proyectos (Guía del PMBOK®) 4ª edición del PMI® 

¶ NCB, Bases para la Competencia en Dirección de Proyectos versión 3.1 de AEIPRO/IPMA 

¶ Éxito en la Gestión de Proyectos con PRINCE2, de OGC.  

¶ ITIL® V3 Foundation Handbook - 2nd Edition, de The Stationery Office 

Así como toda una batería de ejercicios, test y el acceso durante un mes a un simulador del examen de 

certificación (ampliable). 

Si bien el alumno recibe documentación, información, formación y soporte sobre los tres procesos de certificación 

profesional en Project Management con mayor difusión internacional, no es obligatorio para superar el master que 

el alumno finalmente se presente y consiga una de estas certificaciones profesionales. No obstante, aquellos 
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alumnos que decidan no presentarse a ninguna de estos procesos de certificación, deberán realizar una prueba 

interna del Máster con el fin de poder calificar los contenidos del bloque nº 2. 

Las actividades del bloque nº 2 se desarrollan de forma prácticamente paralela a la realización de las fichas de 

proyecto propuestas en el bloque nº 1, de tal forma que en la medida que el alumno va elaborando cada una de 

estas fichas con las que va reconstruyendo su proyecto, identifica cómo se va alineando éste con cada uno de los 

estándares internacionales comentados internacionalmente.  

La finalidad de trabajar en paralelo el bloque nº 1 y el nº 2 es que el alumno entienda el porqué tiene sentido cada 

paso a lo largo del ciclo de vida de su proyecto e interiorice fácilmente los procesos y etapas propuestos por cada 

estándar internacional, con el objetivo de que pueda superar con éxito el examen de certificación profesional en 

Project Management al que finalmente se presente. En este bloque el participante también encontrará todos los 

detalles, soporte y explicaciones para llevar a cabo de forma rápida y eficaz la gestión documental que deberán 

seguir en los diferentes procesos de preparación y presentación de las diferentes solicitudes de certificación:  

¶ Preparación de. la documentación del examen de certificación elegido. 

¶ Trucos y consejos de cara al examen. 

¶ El simulador del examen 

Nota: El coste de los exámenes de certificación y de las jornadas presenciales de PRINCE 2 e ITIL, no están incluidos en el precio de la matrícula 
del MDAP.  
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¿QUÉ ES LA CERTIFICACIÓN PMP Y CAPM DEL PMI?  

Certificación PMP (Project Management Professional). 

Poseer la prestigiosa credencial de Profesional en Gerencia de Proyectos mediante la certificación PMP (Project 

Management Professional) representa la certificación más distinguida y valorada a nivel mundial en el área. Como 

PMP, usted será reconocido como miembro del más exitoso grupo de practicantes certificados internacionalmente 

en esta profesión. 

El programa PMP es un proceso de certificación ofrecido por el PMI de los Estados Unidos como mecanismo de 

calificación profesional. Representa el reconocimiento oficial y público de sus capacidades individuales en el 

campo de la Gerencia de Proyectos. 

 

Certificaciones CAQ
TM

 y CAPM 
TM

 

Además de la certificación PMP, el PMI otorga el Certified Associate in Project Management (CAPM 
TM

) que 

certifica a aquél que haya practicado la gerencia de proyectos demostrando conocimientos fundamentales de la 

gerencia de proyectos y que posea experiencia por haber empleado herramientas, técnicas y metodologías de 

gerencia de proyectos. Aun cuando el CAPM participa como miembro en equipos de proyecto, típicamente se 

apoya en gerentes de proyecto expertos para sus lineamientos, gestión y aprobación. Se otorga en dos categorías, 

según el nivel de acreditación académica previa que posea el solicitante. 

Por otra parte, el PMI se encuentra en proceso de evaluación del Certificate of Added Qualification (CAQ 
TM

) con el 

objetivo de avalar los conocimientos y habilidades del PMP para aplicarlos a un área o industria específica. A este 

fin, una vez finalizadas las discusiones internas en PMI y aprobados los términos de estas certificaciones, los PMP 

podrán presentar exámenes específicos y obtener esta acreditación complementaria a la Certificación PMP, como 

demostración de su competencia como gerente de proyectos en áreas técnicas relacionadas con su especialidad. 
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Principal Organización Mundial dedicada a la Dirección de Proyectos. 

El Project Management Institute (PMI) es una institución fundada en 1969 en EEUU por y para profesionales 

de la Dirección de Proyectos. Desde su fundación, ha crecido convirtiéndose en la principal organización 

profesional sin ánimo de lucro en esta actividad.  

Actualmente cuenta con más de 200.000 miembros en todo el mundo. 

A principios de los años 1990 se publicó la primera edición de la Guía del PMBOK®, el cual se convirtió en un 

pilar básico para la gestión y dirección de proyectos. 

Objetivo Principal. 

Tiene entre otros objetivos el establecer estándares de Dirección de Proyectos, organizar seminarios y 

programas educativos y administrar la certificación de profesionales.  

Esta certificación está siendo cada vez más reconocida y demandada por el mercado 

Estándares Internacionales. 

El PMI ha desarrollado estándares para la Dirección de Proyectos, que junto a su programa de Certificación 

Profesional han recibido el reconocimiento y aceptación de las principales entidades gubernamentales y 

privadas del mundo 

Sede Central y Capítulos. 

El PMI tiene su sede central en Pensilvania, USA y representaciones denominadas "Capítulos" en distintas 

ciudades y países. 

En la actualidad tiene más de 250 Capítulos establecidos y aproximadamente 10 potenciales nuevos capítulos 

distribuidos en más de 90 países.  

 

 

http://es.wikipedia.org/wiki/A%C3%B1os_1990
http://es.wikipedia.org/wiki/PMBOK


                                               

Modulo 0: Presentación, Metodologías y Guía del Participante 

56 

Mater iales exclusivos para este Master 

Queda prohibida su reproducción según lo dispuesto en el Código Penal vigente 

 

Composición de la Junta Directiva 

PMI CHAPTER VALENCIA  

  

CCAARRGGOO  SSOOCCIIOO  NNºº   DDEE  SSOOCCIIOO  

Presidente Xavier Mulet i Baixauli 082934 

Vicepresidente 1º 
Rafael Lostado i Bojó 
Director del DDAP 

263340 

Vicepresidente 2º Jesús Sierra Lluch 549743 

Secretario Salvador Biot Cabrera 1143079 

Vocal Miguel Femenia 661414 

Vocal Mar Rojas Orts 1295733 

Vocal Juan A. Bertolín Olmos 719483 

Vocal Javier Megias Terol 845856 

Vocal Diego Navarro Sanz 398752 

Vocal David Dapena 584103 
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Los beneficios de estar certificado y asociado son los siguientes: 

Oportunidades de Interacción con otros Profesionales. 

El PMI promueve la interacción entre pares como oportunidad para el desarrollo laboral y profesional mediante el 

intercambio de conocimientos y experiencias. El PMI facilita este intercambio a través de reuniones de los 

miembros de los capítulos locales y de distintos eventos que el PMI organiza a diversa escala. 

Programa de Certificación Profesional. 

El PMI administra un programa de certificación profesional otorgando a aquellos que lo aprueban el título de 

Project Management Professional (PMP®). Esta certificación es reconocida en todo el mundo como un estándar 

para medir el conocimiento y experiencia de los profesionales en los principios, metodologías y técnicas de 

administración de proyectos. Un creciente número de organizaciones está incorporando la certificación PMP en 

sus requerimientos de carrera para profesionales con responsabilidad de proyectos. El Departamento de 

Certificación del PMI está reconocido con el certificado en ISO 9001. 

Los miembros asociados al PMI se benefician de importantes descuentos en la inscripción al proceso de examen de 

certificación. 

Publicaciones Profesionales 

El PMI produce publicaciones exclusivas para sus miembros, entre las que destacamos: 

Project Management Journal
TM

 (PMJ), es la publicación profesional del Project Management Institute. Es 

publicada cada 4 meses y es distribuida sin cargo a todos los miembros del PMI. PMJ publica importantes y útiles 

artículos vinculados con los diversos intereses de la profesión. Incluye temas de investigación, técnicas, abarcando 

temas teóricos y prácticos. 

PM Network se envía mensualmente en forma gratuita a todos los miembros del PMI. Es una herramienta clave 

para todo aquel vinculado al Project Management para estar al día con las últimas novedades de técnicas y 

mejores prácticas en la materia. Los artículos presentan casos reales, experiencias, tendencias en el mundo y 

herramientas y técnicas utilizadas. 

Incluye también: 

- Noticias y calendario de eventos vinculados a la profesión 

- Columnas escritas por los mas importantes autores de temas de Project Management. 

- Anuncios de productos, software y libros 

- Comentarios sobre libros de reciente publicación 

PMI Today® informa a los miembros del PMI sobre las últimas novedades del Instituto, sus actividades, eventos y 

servicios. Mantiene actualizados a los miembros del PMI sobre actividades en el área de certificación, 

investigaciones en curso, standards y educación. 
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PMI Bookstore 

El PMI Bookstore es una herramienta disponible en la Web para acceder a la mas completa colección de 

publicaciones en temas vinculados al Project Management disponible en el mundo. Tiene poderosas herramientas 

de búsqueda que facilitan el acceso a lo requerido y los miembros del PMI pueden comprar estas publicaciones a 

precios preferenciales. 

Investigaciones 

El PMI ha realizado y continúa realizando investigaciones sobre temas de interés para la profesión. 

Algunos de ellos son: 

- Evaluación de las Necesidades Profesionales. 

- El Futuro del PM - Pronóstico y Evaluación. 

- Venta de Project Management a los Altos Ejecutivos. 

- El Valor del Project Management. 

- Investigación de los logros en Estrategias Corporativas a través de Proyectos Exitosos. 

- Investigación de Sistemas de Clasificación Potenciales de Proyectos. 

Servicios de Empleo 

El Capítulo άValenciaέ tiene un servicio de vinculación de la oferta de Project Managers con las empresas que 

demandan estos servicios. Adicionalmente, el PMI dispone de un servicio similar de alcance global denominado 

"Career Headquarters". 

Ambos servicios son exclusivos para miembros del PMI. 

Knowledge and Wisdom Center 

Importante repositorio de documentación relativa a temas de la Profesión. Incluye servicios de investigación y 

búsqueda de información, así como también de un servicio de Alerta para notificar a los suscriptores sobre nuevas 

publicaciones de interés. El Centro también publica cada 4 meses "PMKnowledgeWire", una newsletter 

electrónica. 

"Special Interest Groups" (SIG) 

Son agrupaciones de miembros del PMI por especialidad o área de interés. Entre estos SIGs están: 

- Aerospace & Defense  

- Automation Systems  

- Automotive  

- Configuration Management  

- Consulting  

- Data Management  

- Design-Procurement-Construction  

- Dispute Management§ Diversity  

- eBusiness  
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- Education & Training  

- Environmental Management  

- Financial Services  

- Government 

- Management  

- Hospitality Management  

- Information Systems(Software)  

- Information Technology & Telecommunications (Hardware) 

- International Development  

- Manufacturing  

- Marketing & Sales  

- Metrics  

- New Product Development  

- Oil, Gas & Petrochemical  

- Pharmaceutical 

- Healthcare Project  

- Program Management Office  

- Quality in PM  

- Retail  

- Risk Management  

- Service & Outsourcing  

- Students of PM  
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¿QUÉ ES LA CERTIFICACIÓN IPMA? 

         

AEIPRO es la Asociación Miembro en España de la International Project Management Association (IPMA), 

asociación internacional para la promoción de la dirección de proyectos. Está presente en 45 paises, con un 

sistema de certificación de directores de proyecto, premios para proyectos o investigadores de excelencia, así 

como para la publicación de diversas referencias. 

AEIPRO trabaja activamente junto con IPMA en diversos proyectos, destacándose los Training Aid Project (TAP) o 

el Registered Educational Programme (REP). 

AEIPRO es asociación miembro de la IPMA (International Project Management Association ) y del ICEC 

(International Cost Engineering Council ) teniendo suscrito un convenio de colaboración con el PMI ( Project 

Management Institute ). 

Los profesionales de proyectos por cuenta propia o ligados laboralmente a una empresa, reciben de la asociación 

una llamada permanente a la actualización (-en dónde y cómo conviene reciclarse-). 

Es un medio, asimismo, para homologar la cualificación profesional de los que trabajan en este campo. En relación 

con la Dirección de Proyectos la homologación se ofrece como una certificación externa, que emite una 

organizaŎƛƽƴ άǎƛƴ łƴƛƳƻ ŘŜ ƭǳŎǊƻέ ŀ ǘǊŀǾŞǎ ŘŜ ǳƴ ŜǉǳƛǇƻ ŘŜ ŀǎŜǎƻǊŜǎ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘŀ Ŝƴ ŜǎǘŜ ŎŀƳǇƻΣ ǉǳŜ ŎǳŀƭƛŦƛŎŀ Ŝƴ 

función de sus conocimientos, actitudes personales y experiencia a los candidatos. 

La asociación constituye un acicate para presentar experiencias en simposios. En el quehacer diario no solemos 

documentar adecuadamente nuestras realizaciones. Tenemos dificultad en exponer lo que hicimos en un asunto 

concreto hace apenas dos años. 

El preparar una ponencia o un artículo nos da ocasión de reflexionar sobre el tema, recabar información 

desperdigada y revisarla con distanciamiento. En una sociedad tan acelerada como la actual es imprescindible que 

reflexionemos sobre lo vivido, que meditemos sobre lo que fue nuestro pasado para actuar en el futuro.  

Hay que alternar la acción con la reflexión sobre lo realizado. A reflexionar nos debe ayudar lo que nos llegue de 

nuestro entorno, los casos que presentan otros profesionales y las opiniones que despierten nuestras ideas en 

otros compañeros. 

 

 

 


